PLAN PRACE



Zakladni skola a Materska skola Opava — Suché Lazce-
prispévkova organizace

Plan prace pro skolni rok
2022 [ 2023




Motto :

,» Dej pokazdé zaku do rukou nastroje,
Aby si byl vzdy védom, Zze musi pracovat,
A aby si nic nepredstavoval jako véc
vzdalenou, nepristupnou a obtiznou;
brzy v ném probudis zajem, Cilost a chut’.”

Jan Amos Komensky



Obsah :

OBSAH strana
Plan prace 2
Vychovna €innost Skoly 3
Vzdélavaci ¢innost Skoly 8
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku 9
Materialni zabezpeceni 9
Ridici a kontrolni éinnost, plan schuzi 10
Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti 10,11
Skolni druzina 11
Akce Skoly 12
Koncepce rozvoje skoly 13
Platové ohodnoceni pracovnikii 13
Plan pedagogickych rad 14
Ukoly jednotlivych pracovnikii $koly 15
Organizace Skolniho roku, FKSP 16
Pocty zaku, krouzky 17
Statni svatky 18

19
Vzdélavaci program ,,0D HRANI K VEDENI“ — uéebni plan 20
Zavér, podpisy 21




,Cil je nutné znat dfiv nez cestu.”
(Jean Paul Sartre)

V tomto Skolnim roce je poCet zakl ve Skole v Suchych Lazcich mirné nizsi, ale
stabilizovany. Odeslo 11 zaka z 5. ro¢niku a nastoupilo 11 zakd do 1. ro€niku. 4 Zaci
prestoupili na jiné Skoly, 3 se pfistéhovali do obce.

Celkovy pocet je tedy 46 zaku.

Skola splfiuje limit Zak( pro tfi tfidy a nemuselo byt Zadano o vyjimku z minimalniho
poctu zaku.

Ucitelé mohou vyu€ovat v 1. az 3. ro¢niku v blocich pfi stanoveni ¢asoveé dotace pro
jednotlivé pfredméty, ve zbyvaijicich ro¢nicich (4.+5.) podle moznosti vyuky. Musi plnit
vzdélavaci program a pracovat podle tematickych pland u€iva na jednotlivé mésice.

Vzdélavacim programem pro nasi $kolu je Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani , Od hrani k v&déni“, &.j. ZS-SL-597/2016, platny od 1. 9. 2016.

Skola je organizovana jako trojtfidni s péti roéniky, s jednim odd&lenim $kolni druziny
a s vydejnou stravy. Skolu navstévuji déti z méstské &asti Opava — Suché Lazce.
Vice v Organizaci Skoly pro rok 2022/2023.

Soucasti zakladni Skoly je matefska Skola se dvémi tfidami a vydejnou stravy. Plan
prace pro matefskou Skolu je zpracovan jako samostatna pfiloha.

Dal8i Cast tohoto planu tvofi Plan spoluprace Zakladni a Matefské Skoly a Plan
ginnosti ZS.

Od 1. 9. 2005 ma 8kola nazev Zakladni Skola a Matefska Skola Opava-Suché Lazce -
pfispévkova organizace.

Organizace $kolniho roku 2022 /2023 se bude fidit podle platnych pokynl a vyhlasek
MSMT.

Organizace Skoly pro tento Skolni rok je zpracovana samostatné.



2. Vychovna ¢innost Skoly

Vychova zaki vychazi z Umluvy o pravech ditéte. Zaklad vychovné &innosti bude

v soustavném rozvijeni osobnosti ditéte v celém vychovné vzdélavacim procesu

s tim, Zze primarni zodpovédnost ve vychoveé i rozvoji ditéte maji rodice.

Prava a povinnosti 2ak(, ugitel(l i zakonnych zastupcud jsou zakotveny ve Skolnim
fadu.

Vychovné cile budou sméfovat k vytvoreni vétSi samostatnosti a aktivity zakd. Hlavni
metodou by méla byt pochvala a kladné motivujici hodnoceni. Vyucujici se budou
snazit podporovat samostatnou a tvofivou praci déti, vést je k vyjadfovani vlastniho
nazoru i k respektovani druhych, postupné vytvaret u Zaka schopnosti k vlastnimu
hodnoceni.

Budeme rozvijet osobnost Zaka tak, aby mohl samostatné myslet a svobodné se
rozhodovat, ucit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife pfiméfené jeho
véku. Nasi snahou je budovat Skolu jako pfijemné a pratelské prostfedi pro vychovu
a vzdélavani déti.

Zakam budeme vétépovat zasadu, Ze nasili, neslusnost a drogy jsou tim, co nas
stavi do pozice outsidera a diskvalifikuje nas ze slusné spolecnosti.

Prace vychovnych pfedmétt se zaméfi na zlepSeni estetického prostfedi Skolnich
prostor a jeho okoli i na utvareni pocitu krasna a vkusu u déti.

Je tfeba zaméfit se na zakladni ucivo, které musi zvladnout vSichni zaci. RozSifujici
ucivo pak zafazovat podle schopnosti zakl. Snazime se predevSim o dikladné
procvi€eni a osvojeni uCiva. Chceme otevrit Skolu Siroké verejnosti, utvaret ji jako
centrum vzdeélanosti, kultury a sportu.

Zameérfime se na vychovu ke zdravi a environmentalni vychovu.

Problémy budeme feSit spoleéné v komunitnich kruzich v jednotlivych kolektivech.
Propojenim Skoly se zivotem se rozvine vztah zaku k obci, zivotnimu prostredi a
zdravému Zivotnimu stylu. Za prioritu budeme povazovat vytvofeni pozitivniho vztahu
zak — ucitel — rodi€. Zaméfime se na vytvareni pozitivninho vnimani skoly rodi€i a na
vytvoreni siln&jsiho pouta rodiny a $koly. Toto v3e je samozfejmé zakotveno i v SVP
Skoly.

Je tfeba zlepSit propagaci prace Skoly v tisku, v mistnich novinach a dalSich

médiich, mezi rodiCovskou verejnosti, pokracovat ve vydavani vlastnich novin. Cilené
se zaméfit na skupinu rodicu déti pfedskolniho véku.

Zaméfit se na oblasti:

a) Zdravi

Dbat o jeho rozvoj, zajisténi optimalnich podminek pro vSechny zdravotni typy déti.
Zamezit tomu, aby Cinnosti Skoly nebylo zdravi zakd a pracovnikGi ohrozeno nebo
zhorSeno. Zajistit zakim dostatek pohybu béhem prestavek i pfi télovychovnych
chvilkach béhem vyucovacich hodin. Za pfiznivého pocasi zajistit pobyt zaku o
pfestavce mimo budovu Skoly.

Zapojit se do projektu ZDRAVA SKOLA. Ve spolupraci s odbornymi institucemi
mapovat prubézné zdravotni stav zaku Skoly a na zakladé vysledkl provadét
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potfebné zmény - v reZimu zaku a v materialnim vybavovani Skoly. Diraz klast na
vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci zaka i zaméstnancu.

Evidovat Zzaky zdravotné postizené, kontrolovat, zda jsou o problémech zaku
informovani vSichni vyucujici Zaka. Problematiku zdravotnich problémd zaku a
specifickych  vyvojovych poruch zafazovat pravidelné na pofad jednani
pedagogickych rad a porad.

Vzdélavani pedagogu v oblasti péce o déti integrované a se SVPUCH bude soucasti
DVPP.

Poradat SvP podle moznosti. Stfidat SVP a Spani ve $kole se Skfitkem Skolnickem.

Pozornost vénovat hlavné esteti¢nosti pracovniho prostfedi Zaku a vyucujicich - tfidy
ponechavat od 1. do 5. ro¢niku ve stejnych mistnostech, pfi objednavkach nabytku a
pfi planovani rozpocCtu pfidélovat prostfedky na vybaveni tfid.

b) Poznatky a dovednosti

Dusledné utvaret u zakd védomi, Ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich
samotnych, na kvalité osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich
vlastnostech.

Zaméfit se na osvojeni a utvrzeni zakladniho uciva, bez dukladného zaziti uciva
nezatézovat zaky dalSimi naroky na védomosti.

Pracovat podle klasifikacniho fadu Skoly, ovéfit jeho ucinnost a dodrzovani, reagovat
na pfipominky rodi€u a potfeby Skoly. Pfi klasifikaci Zaku vychazet zejména z jejich
vykon béhem celého klasifikaniho obdobi, vést zaky k nutnosti systematické
pfipravy.

Tézisté osvojeni a procviceni u€iva musi byt v ramci prace zaku ve Skole béhem
vyucovani, snizit zatéZovani zaku a jejich rodi¢l domaci pfipravou.

Doplnit podle pokynti MSMT vzdé&lavaci program o nové oblasti Dopravni vychovy a
zrevidovat jednotlivé pfedmétové oblasti (CJ, M) podle uvedenych informaci.

Zaméfit se na utvafeni a upevinovani zakladnich pracovnich navykd ve vSech
pfedmétech a cinnostech zaku, zejména navykl na zvonéni, samostatnou pfipravu
Zzakl na jednotlivé vyu€ovaci hodiny, udrzovani poradku na lavicich a ve tfidé.

c) Oblast socialni, Zzivotnich hodnot

Vyrazné diferencovat hodnoceni a klasifikaci chovani Zzaku. Sjednotit se v
pozadavcich na chovani zakl, disledné a jednotné postihovat kazenské prestupky.
Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice, disledné uplatfiovat jeji kritéria. Kromé
opatfeni k upevnéni kazné a klasifikace chovani vyuzivat spolupraci s rodic¢i, policii,
odborem socialni péCe obecniho uradu.

Pfi kontrolni Cinnosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se
vyucujici omezuje jen na odbornou vyuku, nebo zda dokaze vhodnym zplsobem
formovat vyvoj Zaku, ovliviiovat jejich postoje. Sledovat jakym zpusobem to €ini, zda
ve v8ech détech dokaze respektovat jejich osobnost a individudlni cestu vyvoje.
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Usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani a jednani Zakua a jejich rodi¢a pfi jednani s
pracovniky Skoly.

V praci pedagogu i zaku sledovat a ocenovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly,
propagace jeji prace na vefejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci své vyuky nejen
pfedavat védomosti a dovednosti, ale pfispivat k vytvofeni kladného vztahu Zaka
k zakladnimu vzdélani, hledat nové formy prace, propagovat svoji €innost na
verejnosti.

Umoznovat pedagogim ucast na dalSim vzdélavani, zajistovat materialni podminky
pro jejich nové zkousené formy prace, pro jejich mimovyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradiCni
vybaveni u€eben a organizacnich forem vyucovani.

3. Vzdélavaci ¢innost Skoly

Vyucujici maji zpracovany tematickeé plany pro jednotlivé pfedméty a mésice a fidi se
osnovami, které jsou zavazné.

V 1. az 3. roéniku se vyuéuje podle SVP, uéebni plany jsou zpracovany do celkil po 3
meésicich, ve 4. a 5. roCniku po mésicich.

Zameérfeni Skoly jsme smeéfovali na matematiku, télesnou vychovu a posileni
estetického citéni u zakd. Zaci 3. roéniku vyuzivaji disponibilni hodinu pro Pokusy
v prvouce a Pohybové hry, které maji také zaci 5. ro¢niku, 2. ro€nik tuto hodinu
vyuziva pro seznameni s cizim jazykem — angli¢tinou a 1. + 5. rocnik ma posilen
&esky jazyk jako Cteni a psani a Seminar z deského jazyka a matematiky.

Ucivo je ovéfovano pisemné i ustné, pravidelné jsou zadavany domaci ukoly. Kontakt
s rodi&i bude zabezpeé&en prostfednictvim deniékl, ZK a tfidnich schiizek, sttidanych
s individualnimi  pohovory. K dispozici jsou www stranky Skoly s aktualnimi
informacemi. Ve Ctvrtleti dostanou zaci hodnoceni od tfidniho ucitele za uplynulé
obdobi. V pololeti a na konci roku jsou vydana vysvédc¢eni. Hodnoceni je zpracovano
v SVP a je pisemné. Podle uvazeni ugiteldl mize byt k vysvédéeni zpracovano pro
jednotlivé Zaky i hodnoceni slovni. Kopie jsou ulozeny ve Tfidnim vykaze.

V hodinach se zaméfime na kvalitu vzdélavani oproti jeji kvantité, ktera miaze vést
k pfetézovani zaku. Ucitelé budou mezi sebou spolupracovat a vymeénovat si
zkuSenosti. Do vyuky chceme pravidelné zafazovat skupinovou praci, projekty,
budeme se snazit vést zaky k diskusi, k uznani vlastni chyby a chténi ji napravit,
povedeme je ke spolupraci mezi sebou, ke zdravé soutézivosti i pocitu
zodpovédnosti za praci svou i své skupiny Ci tfidy.

Ve vSech pfedmétech se budeme snazit dbat na kulturu fe€i a dodrzovat upravu
v seSitech. Povedeme Z4ky k pocitu hrdosti na vyznamné osobnosti kultury a déjin
v minulosti i pfitomnosti. Neopomeneme budovat sounalezitost ke Skole a obci.

V jazykovych hodinach budeme podporovat rozvijeni C¢tenafské gramotnosti,
podporovat ¢teni u déti.

Budeme se snazit o zavadéni a realizovani multikulturni vychovy ve vSech roc¢nicich,
zameéfime se na respektovani osobnosti, odliSnosti nabozenstvi i barvy kize a
socialnich rozdild mezi détmi nasi Skola i na celém svété.



Rovnéz se zaméfime na historii a vztah ke kulturnim tradicim statu. K tomu slouzi
letoSni celoroCni projekt ,Cesta do stfedovéku®, ktery bude prolinat vSemi vyucujicimi
i volnoCasovymi aktivitami zakd Skoly.

Postupné budeme revidovat SVP, abychom mohli program doladit a odstranit
pfipadné nedostatky, budeme spole¢né pracovat na jeho upravach, budeme
zapracovavat Dopravni vychovu, Etiku a Environmentalni vzdélavani i chovani zaku
v mimoradnych situacich.

Volny &as budou mit moZnost travit Zaci nejen ve SD, ale i v zajmovych krouZcich,
organizovanych Skolou. Jejich ¢innost je bezplatna nebo pouze s minimalnim
poplatkem (napf. Vareni).

4. Pedagogicti pracovnici

Vychazet ze zasady, Ze "Cinnost Skoly je sluzba vefejnosti, zak je nas zakaznik".
Ukolem $koly je vytvofeni co nejlepSich podminek pro vyvoj zaka, ktery jej bude
respektovat jako jednotlivce, osobnost a bude mu pfizpisobovat vychovné
vzdélavaci proces tak, aby v optimalni mife byly jeho nejlepsi vlastnosti rozvijeny -
Ihostejno zda zaku talentovanych €i zaostavajicich.

Pfi jednani s détmi brat v dvahu pfedevsim jejich osobnost, ktera je odpovédny
pfiméfené k véku a stupni vyvoje za svoje jednani, chovani a pracovni vysledky.
Nesnizovat nevhodnym pfistupem, usmérfiovanim Ci tresty jejich dlstojnost.

Dalsi vzdélavani pedagoqgickych pracovniku

Pro ucitele jsou zavazna vSechna ustanoveni a zavéry pedagogickych rad,
pravidelné by se méli seznamovat s informacemi z UCitelskych novin a z odborné
literatury. Tyto zapisuji do listu, pfedanych na zacatku Skolniho roku.

Dle vlastniho zajmu a rozhodnuti a podle stanoveného Planu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd budou navstévovat vzdélavaci akce KVIC.

| tyto akce si povedou ucitelé v evidenci, ktera je jednim z podkladid k pfiznani
osobniho pfiplatku.

Ugitelky MS i ZS se vzdélavaiji v oblasti prace na PC podle aktualnich nabidek.
Znalosti ze Skoleni budou ucitelé uplathovat ve vyuce i v mimoskolnich aktivitach.
Své zkudenosti a poznatky si budou navzajem 1x za mésic sdélovat na spole¢nych
metodickych setkanich.

Plan DVPP je zpracovan jako samostatna pfiloha.
Zaznamy z metodickych setkani jsou vedeny samostatné.



5. Materialni zabezpeceni

Materialni stranka je zabezpefovana Statutarnim méstem Opava, odborem Skolstvi,
které je zfizovatelem. Financni prostfedky budou hospodarné vyuzity.

Zrekonstruované Skolni hfisté je otevieno pro vefejnost, jsou stanoveny otviraci
hodiny a dva spravci hfisté. Ve spolupraci se zastupitelstvem MC Opava — Suché
Lazce se bude hfisté dale upravovat, dodame dalSi herni prvky pro déti, nékteré
budou opraveny &i zrekonstruovany. Byl pouzit finan¢ni dar 100 000,- firmy Globus
Opava.

Byly nainstalovany nové vchodové dvefe do zakladni Skoly, provedena vymalba
nékterych tfid a jidelny, rekonstruovana je $kolni jidelna — vydejna ZS a probiha
rekonstrukce vydejny MS, bylo vybourano vydajové okénko a zakoupen ohfivaci pult,
ppstupne dojde i na vyménu kuchyriské linky MS.

Budeme pokracovat v modernizaci prostfedi budovy a vSe zajiStovat dle pozadavki
hygieny.

V pristich letech bude nutna vyména celé stavajici stfechy a stfesni krytiny, toto jsme
zanesli do pozadavku navrhu rozpoctu pro rok 2019/20. Byly vyklizeny a vycistény
sklepni prostory. Bude potfeba oprava kanalizace a odpadu..
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Od 1.8.2022 zacala na celé Skolni budové celkova rekonstrukce. V matefské Skole
budou obnoveny omitky, snizeny podhledy, vyménéna svitidla, zméni se dispozice
Satny a socialniho zafizeni. V celé budové bude vyménéna kanalizace, odpady,
elektrické rozvody a rozvody vody. Ceka nas nova stiesni krytina a plidni vestavba,
kde ziskame ucCebnu pro Skolni druzinu, spolu s hygienickym zazemim. V zakladni
Skole pak budou nové omitky, snizeny podhledy, nové sanitarni zafizeni a ¢astecné
obklady, schodisté bude mit novou krytinu.

Po dobu praci je skolni zahrada CasteCné oplocena, Cast zustala pro vyuziti MS a
SD.

Je provedeno napojeni na novou kanalizaci, po zapojeni ve vesnici se zaslepi vyvod
do jimky. Pravidelné 1x tydné v utery jsou vedena setkani vedoucich pracovniki
stavby, Skoly a magistratu (kontrolni den).

6. Ridici a kontrolni éinnost

Ukoly jednotlivych pracovnikd byly stanoveny na pedagogické radé.
Funkce jsou rozdéleny dle zajmQ uciteld a tak, aby byl kazdy rovhomérné
vytizen.

e VSichni budou dodrzovat vnitfni fad Skoly, dozory a BOZP

e Bude zajisténa spoluprace s rodic¢i a Klubem rodic

e Bude pravidelné kontrolovana pfiprava tabuli, pouzivani pomucek a didaktické
techniky.

e ZajisStovana je spoluprace s okolnimi Skolami — Opava — Vavrovice, Komarov
a Malé Hostice.

e Pribézné po cely Skolni rok budou probihat hospitace a bude kontrolovana
pedagogicka dokumentace.

e Zaméfeni na praci 1. aZ 5. roéniku podle SVP

¢ Pravidelné bude dodrZzovana kontrola PO a prace Skolnice.

¢ Pravidelné bude kontrolovano zapisovani kvality a teploty jidla, stiznosti a
pfipominky budou feSeny s vedouci ZSS Opava — KyleSovice

e Soustavné usilovat o dosahovani optimalnich vychovné vzdélavacich
vysledkd, ktomu vyuzivat efektivni formy prace a vyuCovaci metody,
alternativni vzdélavaci systémy a zpusoby prace, pozitivni motivaci

e K zakum pfistupovat diferencované, respektovat jejich individualitu - prohloubit
péli o talentované Zaky, zajistit odbornou pécli o zaky se specifickymi
poruchami uceni a chovani o zaky se zdravotnim postizenim.

e Uginnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i ptedchazet vzniku neomluvené
absence.

e Zaméfit se na prevenci Urazovosti zaka.

e RozSifovat vyuzivani vypocetni techniky pro Zzaky i pedagogy, zlepSit
informovanost rodi€l a vefejnosti prostfednictvim internetovych stranek skoly.

e Plan fidici a kontrolni ¢innosti je zpracovan jako samostatna pfiloha.
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7. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti

Hospitac¢ni ¢innost v roce 2022 / 2023 se zaméfi na:

- vzdélavani podle SVP, postupna revize SVP

- praci s méné nadanymi détmi a détmi mimoradné nadanymi

- individualizace ve tfidé

- revize pfedmétu ICT — prace na pocitaci

- vedeni pedagogické dokumentace, prace TU

- osobnostni a socialni rozvoj, vychova demokratického obCana

- zvladani sebehodnoceni zaku

- kontrola motivace a Tv chvilek v hodinach

- prace zaku v jazykovych pfedmétech — ¢tenarska gramotnost

- prace zaku s interaktivni tabuli

- vyuZzivani jinych metod prace (projekty, skupiny, problémové metody...)

- zapracovani Dopravni a Esteticko-etické vychovy do SVP

- vyuZzivani projektového vyuc€ovani - celoro¢ni projekt ,Misto, kde ziju® a
kratkodobé projekty ,Jak to bylo v roce 1989% ,Spani“, ,Vanoce“, ,Velikonoce
+ dalsi dle volby pedagogu

Plany schiizi, pedagogické rady:

1.9.2022 20. 4. 2023
10. 11. 2022 27.6. 2023
24.1. 2023

Mimoradné porady k feSeni organizaCnich zalezitosti a provozu skoly:

Schlzovni den je Ctvrtek. Pro praci na Skolnim vzdélavacim programu bude vyclenéna vzdy prvni
stfeda v mésici odpoledne, od 14 hodin, dle potfeby vyulujicich

Provozni doba Skoly je denné od 7.00 do 17.00 hodin.

Pracovnici skoly si neplanuji zadné soukromé akce (dovolena, neplacené a
nahradni volno) na pfipravny tyden, zavér Skolniho roku, rovnéz na dobu
schtzi a porad. Nahrazovani dovolené pedagogickych pracovniki béhem hlavnich
prazdnin neni z provoznich divodd mozné, zaméstnanci mohou Cerpat neplacené
nebo nahradni volno. Vyjimecné pfipady budou konzultovany s feditelkou Skoly.

Plan prace byl projednan na pedagogické radé dne 1. 9. 2022.
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8. Skolni druzina

Cinnost Skolni druziny je vypracovana v samostatném planu prace. Bude
sledovana celoro€ni druzinova hra, vztahy déti v kolektivu, kulturnost chovani
zaku, sportovni akce, souziti vékové riznorodého kolektivu.

S ohledem na vychovny program budou Zaci odchazet domu ve dvou etapach.
Rodi¢e plati poplatek do SD Magistratu mésta Opavy. (stanoveno 90,- za mésic,
placeno 1x za pololeti 450,- , celkem za Skolni rok 900,-K¢)

R&ad SD + Plan na cely rok je vypracovan samostatné.

9. Akce Skoly

Skolni akce budou upfesfiovany v mésiénich planech $koly. Budou dopinény o
soutéze vypsaneé jinymi zafizenimi a Skolami €i organizacemi v okoli.

Celoroéné Prevence, dopravni vychova

Rijen Drakiada, projekt Pfiroda a podzim

fijen, listopad Podzim v pfirodé, sbér kastanu, zaludu, Kaprobrani
listopad, prosinec Kratkodobé projekty, navstéva Autorského &teni
Brezen — kvéten Kratkodobé projekty

Celorocné Projekt Misto, kde Ziju

celorocné (duben, Sbér starého papiru

listopad)

Prosinec Vanoce na dédiné — dle mozZnosti a rekonstrukce
Prosinec Mikulas$ - dilny

Prosinec Spole&né koledovani MS a ZS

leden — anor Slavnost Slabikare

Unor Jarni prazdniny, knihovna Opava

Brezen Den otevienych dvefi

Duben Velikono€ni projekt, dilny

Duben Den mladat, Den Zemé

Duben Filipojakubska noc

Kvéten Den Matek, Zahradni slavnost - kolacova
Cerven Den déti sami sobé

Cerven Skolni vylety, $kola v ptirodé&, spani ve $kole
Cerven Slavnostni ukonc¢eni skolniho roku

Spolupracovat budeme se ZS Opava ZS Vavrovice, Komarov a Malé Hostice.

Akce srodi¢i budou uskute¢novany podle planu Klubu rodi¢d. Ten mame od zafi
2006 pouze jeden, spolecny pro vSechny.

Chtéli bychom navazat spolupraci se ZS Kyjovice a $kolou v Polsku.

V ramci celoro¢niho projektu ,Misto, kde Ziju“ chceme ukazat historii nejblizSiho
okoli, geografické podminky, mésta, primysl, tradice
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10. Koncepce Skoly

Zakladni Skola Suché Lazce ustanovuje pro Skolni rok 2022 / 2023 tuto koncepci:

1) Celkova pozitivni atmosféra Skoly se stabilizovanym kolektivem
2) Zapojeni do akce Zdrava Skola, zaméfeni na vychovu ke zdravi
3) Aprobovanost uditell, vytvoreni stabilniho kolektivu Skoly

4) Celoroc¢ni projekty a jejich realizace

5) ZvySeni urovné prezentace Skoly

6) Rekonstrukce Skoly, uklid prostor, nova vyzdoba

7) Skolni vzdélavaci program $koly a jeho revize a doplnéni

Koncepce rozvoje Skoly na dalSi obdobi je zpracovana jako samostatna pfiloha.

11. Platové ohodnoceni pracovniku

Ve Skolnim roce 2022 / 2023 je platové ohodnoceni pracovniki zakotveno ve
Vnitfnim platovém predpisu Skoly.

Hlavni podminky pro pfiznani osobniho pfiplatku :

Kritéria pro udélovani osobnich priplatki a mimoradnych odmén jsou
rozpracovany samostatné a obsahuji mimo jiné:

- plnéni uvedenych ukolU planu prace skoly,

- propagace prace Skoly na vefejnosti - zapojeni zaku do soutézi, ¢lanky v mistnich novinach a tisku,
propagacni materialy o praci sSkoly, akce pro rodice,

- zlepSeni estetické urovné tfid, chodeb a ostatnich prostor Skoly,

- mimoskolni €innost s zaky,

- ziskani pfispévku od rodicl, sponzoru, podnikatelt apod. do fondu nadace, ob&anského sdruzeni,
- schopnost zaméstnancl ztotoznit se s Usilim Skoly a svych kolegd,

Udéleni odmén a osobnich pfiplatki je podminéno plnénim zakladnich povinnosti
stanovenych v pracovnim fadu a vnitfnim fadu Skoly.

Pro nase podminky pak konkrétné:

1) Vysledky vychovné — vzdélavaci prace

2) Krouzky, soutéze

3) Vedeni kabinetu, knihovny

4) Zajistovani kulturnich a sportovnich akci

5) Vedeni inventarnich knih, u¢ebnic a Skolnich potfeb

6) Zdravotnik, protidrogovy koordinator

7) Individualni péce o Zaky, prace se slabsimi zaky po vyucovani
8) Vyzdoba Skoly, vyvésni skfinky a vedeni kroniky

9) Kontrola elektrickych spotfebicl

10) Prace na SVP
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11) Snaha, ochota a ucast na akcich mimo pracovni dobu
12) Pomoc pfi mimofradnych situacich, akcich
13) Vlastni pracovni iniciativa

Mzda se sklada z narokové a nenarokové slozky. Nenarokova slozka c¢ini 80%
osobniho pfiplatku a 20% odmény.

Vzhledem ke stavajici ekonomické situaci je nutno se ve finanCni oblasti fidit
aktualnimi nafizenimi vlady a zfizovatele.

Podminky pro pfiznani osobniho pfiplatku jsou zpracovany jako samostatna
smérnice.

12. Plan prace pedaqogickych rad pro Skolni rok 2022 / 2023

srpen : duben:
1) Zahajovaci porada 1) Kontrola usneseni
2) Organizace Skoly 2) Kontrola plnéni planu prace
3) Rozvrhy, plan prace 3) Zajisténi ucebnic a pomucek

4) Hodnoceni za 3. Ctvrtleti

listopad : cerven:
1) Kontrola usneseni 1) Kontrola usneseni
2) Hodnoceni vych.-vzdél.prace 2) Zavérecné hodnoceni vysledku
za 1.Ctvrtleti vych.-vzdél.prace Skoly za cely
3) Hodnoceni akci KVIC Skolni rok 2018/2019

3) Zpravy tfidnich ucitelu
4) Zprava feditele Skoly

leden: 5) Zprava SD
6) Navrhy vychovnych opatfeni
1) Kontrola usneseni 7) Hodnoceni krouzk, Klubu rodi¢u
2) Hodnoceni vysledkl vych.-vzdél.pra- 8) Navrhy a naméty pro dalsi Skolni
ce za 1.pololeti. rok

3) Hodnoceni provérek

4) Zprava feditele Skoly

5) Projednani navrhu klasifikace a
hodnoceni chovani zaku

6) Zprava Skolni druziny
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13. Plan prace metodického sdruzeni

1) V jednotlivych mésicich budou ucitelé vzajemné informovat o poznatcich

z akci KVIC.

2) Budou probihat vzajemné hospitace ve vyucovacich hodinach

3) Aktualné budou feSeny problémy na useku vychovné a vzdélavaci prace, dle
potfeby budou svolavany pracovni porady.

4) Vzajemna pomoc pfi revizi SVP — vdechny roéniky.

5) Spoluprace pfi projektech a doplfiovani ucitelskych portfolii.

14. Ukoly jednotlivych pracovnikii $§koly

Mgr. Martina Skrobankova

Mgr.Lenka Apeticka

Mgr. Monika Dostalova

Mgr. Monika Jarmova

Barbora Kuderova

Pavla Friedlova

protidrogovy koordinator, krouzek
Domacich nauk — vareni,
reprezentace skoly, fizeni celoro¢niho
projektu, ICT

kronika ZS , kabinet, krouzek
knizni klub Albatros

ekologické projekty,

koordinator pro environmentalni
vychovu, kulturni akce

zastupce feditelky (bez pfiplatku)

pomoc s kabinetem, inventarizace

a vyzdobou $kol.prostor,

priprava kulturnich vystoupeni pro
rodiCe i vefejnost, kratkodobé projekty

fotodokumentace, vyzdoba Skolnich
prostor, Skolni specialni pedagog,
kratkodobé projekty, inventarizace

Skolni asistent, zdravotnik, pfiprava
podle naplné prace a podle potreb
ucitele,

doprovod na Skolni akce dle moznosti

zajisténi vydeje stravy, posta, MIéko
do $kol, Ovoce do $kol, pomoc dle
potfeby, dohled nad détmi,

Cistota vSech prostor, sbérové akce
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15. Plan prace FKSP

Plan se bude fidit vypracovanou smérnici pro FKSP. 3
Smérnice je soucasti Vnitfnich smérnic a je ulozena v feditelné Skoly a MS.
Zodpovida Mgr. Lenka Apeticka

16. Organizace Skolniho roku

Zahajeni:
Podzimni prazdniny:
Vanocni prazdniny:

UkoncCeni vyuCovani
v prvnim pololeti

Pololetni prazdniny:
Jarni prazdniny:

VelikonocCni
prazdniny:

Ukonceni vyucCovani
v prvnim pololeti

Hlavni prazdniny:

Obdobi skolniho

pondéli 5. 9. 20122
stfeda 26.10. + Gtvrtek 27.10.2022

od patku 23. 12. 2022 do pondéli 2. 1. 2023,
vyucovani zacne v utery 3. ledna 2023

utery 31. 1. 2023

patek 3. 2. 2023

pondéli az patek 27. 2. az 3.. 3. 2023,
vyucovani zaCne v pondéli 6. 3. 2023

Ctvrtek 6. 4. a patek 7. 4. 9(a pondéli
Velikonoc¢ni 10. 4. 2023)

patek 30. ¢ervna 2023

sobota 1.¢ervence 2023 az nedéle 3. zari
2023

pondéli 4. zafi 2023

vyuCovani 2023/2024

Zapis do prvni tridy dle pokynu zfizovatele (od 1. 4. do 30. 4. 2023)

Den otevienych dvefi: po individualni domluvé kdykoli, pro budouci prviiacky
v lednu - unoru 2023, 1-2x ukazkové hodiny pro rodi¢e v bfeznu (odpoledni hodiny).

Plavecky vycvik:podle rozpisu Plavecké Skoly Leandros vzdy ve stfedu od 9,30 do
10,30 od 9.zafi do 23.listopadu, celkem 10 lekci po 60 — ti minutach.
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Casovy plan vyuéovacich hodin:

1. hod. 8.00 - 8.45

2 9.00-9.45

3 10.00 - 10.45
4 10.55-11.40
5. 11.50 - 12.35
6 12.45-13.30
7 13.40 - 14.25
8 14.35-15.20
9 15.30 - 16.150
10. 16,20-17,10

Krouzky

Nazev krouzku trida vedouci
Domaci nauky- vareni 2. —5. | M. Skrobankova
TanecCni 2.—5. | M. Dostalova
Sportovni 1. — 2. |L.Apeticka
Sportovné -turisticky 3. —5. |M.Jarmova
Angli¢tina - doucovani 3.- 5. |M. Jarmova
Prace s zaky — podpur.opatieni 2.—5. |M. Jarmova

Krouzky vzhledem k rekonstrukci do prosince 2022 nebudou pracovat.

Pocty zaku 2022/2023

Pocet | Celkem | HoSi | Divky

Roénik | Trida ve tiidé | rocnik

1. roénik || 11 11 4 7
2. rocnik |l 5 5 0
3. ro¢nik |l 17 12 8 4
4. rocnik |l 8 6 2
5.roénik |l 18 10 6 4
l.

-V. 46 46 29 17




‘ roénik ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Statni svatky

. leden Den obnovy samostatného ¢eského statu

. kvéten Den vitézstvi

. Gervenec Den slovanskych vérozvéstt Cyrila a Metodéje

. ervenec Den upaleni Mistra Jana Husa

. Zari Den Ceské statnosti

. fijen Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu
. listopad Den boje za svobodu a demokracii

Ostatni svatky

1.
24.
1.
24,
25.
26.

leden  Novy rok

bfezen Velikono¢ni pondéli
kvéten Svatek prace
prosinec Stédry den
prosinec 1. svatek vanocni
prosinec 2. svatek vanocni

Vyznamné dny

27.
8.
12.
7.
5.
15.
10.
27.
11.

leden Den pamatky obéti holocaustu a pfedchazeni zlo€inim proti lidskosti
bfezen Mezinarodni den Zen

brezen Den pfistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)
duben Den vzdélanosti

kvéten Kvétnové povstani Ceskeho lidu

kvéten Den rodin

Cerven Vyhlazeni obce Lidice

Cerven Den pamatky obéti komunistického rezimu

listopad Den valeCnych veteranu
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1. - 5. roénik : SVP ZV : ,0d hrani k v&déni“, &.j. ZS-SL-597/2016

UCEBNIi PLAN PRO 1. stupen, 1. — 5. roénik, SVP ,0d hrani k v&déni*

Celkem povinné hodin 19+ | 21+ | 23+ | 23+ | 23+ 118
1 1 2 2 3
oblasti predméty | 1.ro€. | 2.ro€. | 3.ro€. | 4.ro€. | 5.ro¢. | soucet
Jazyk ajaz. Cesky jazyk | 8 +1 8 8 8 |6+1|38+2
komunikace |47 | a lit.
Cizi jazyk 1 3 3 3 9+1
(AI/R))
Matematika
ajeji 22 | Matematika 4 5 5 4+1 | 4+1|22+2
aplikace
Informacni a
komunikacni | 1 | Prace na 1 1 1+1
technologie pocitali
Prvouka 2 2 1+1 5+1
Clovék a 12
jeho svet Prirodovéda 1 2 3
Vlastiveda 2 2 4
Uméni a Hudebni 1 1 1 1 1 5
kultura 12 | vychova
Vytvarna 1 2 2 1 1 7
vychova
Clovék a 10 | Télesna 2 2 |2+1| 2 |2+1[10+2
zdravi vychova
Clovék a 5 | Pracovni 1 1 1 1 1 5
svét prace cinnosti
Volitelné 9 1 1 2 2 3 9
Volitelné predmeéty
Cteni a psani 1. rog.
Seminaf z Ceského jazyka a matematiky 4.,5. roC
Cizi jazyk 2. rocC.
Prace na pocitaci 4. rocC.
Pokusy v prvouce 3. roC.
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Pohybové hry 3.,5. ro€.
Zaver:

Reditelka $koly bude v planech pro jednotlivé mésice vychazet z tradiénich ritual
pro jednotliva obdobi. Ukoly budou vychéazet vstfic poZadavkim obecniho
zastupitelstva a Klubu dichodcu. Bude dan prostor rodi€im tak, aby mohli Skolu
vyuzit i jako sportovni centrum a zarover aby se prohloubil pocit sounalezitosti ke
Skole.

Koncepce pro dalSi obdobi feditele Skoly bude sméfovat k vytvofeni rodinného
prostredi venkovskeé skoly a ke snaze sladit Cinnost v pravnim subjektu s Cinnosti
MS.

Pedagogicky kolektiv bude spoleéné pracovat na doplfiovani a zdokonalovani SVP
ZV a na rekonstrukci vnitfnich prostor Skoly.

Casové dotace pro jednotlivé pfedméty dle osnov a rozhodnuti ugitele.

Ridime se ékojnl'm vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani , Od hrani
k védéni“, ¢.j. ZS-SL-5972016.

V Suchych Lazcich dne 29. 8. 2022
Zpracovala Mgr. et Mgr. Martina Skrobankova, ...
feditelka Skoly

Na VEAOMI 1

Pavla Friedlova, uklid, Skolnice,
+ vydej stravy
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