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Podle vyhlášky č.15/2005 Sb., kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních 

zpráv a vlastního hodnocení školy, předkládá ředitelka školy tuto Výroční zprávu o činnosti 

školy ve školním roce 2017/2018 

Obsah zprávy je zpracován podle vyhlášky č.15/2005 Sb., § 7 odst.1 a – i a odst. 2. 

 

 

Část I. 

Základní údaje o škole 
 

Název školy: 

 

Základní škola a Mateřská škola Opava – Suché 

Lazce – příspěvková organizace 

Adresa školy: Ke Strážnici 109/2, 747 95 Opava – Suché Lazce 

IČ školy: 70 999 350 

Telefonní kontakt: 553 794 417, 737 193 093 

Adresa pro dálkový přístup: zssuchelazce@seznam.cz 

Webové stránky školy: www.zssuchelazce.cz 

Zřizovatel školy: Statutární město Opava 

Ředitel školy: Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková 

Zástupce ředitele, který trvale 

zastupuje ředitele v plném rozsahu 

jeho řídící činnosti: 

 

Zástupce ředitele školy:  

Výchovný poradce: Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková 

Školní speciální pedagog: Mgr. Monika Jarmová 

Školní psycholog:  

Vedoucí učitelka mateřské školy: Radka Beinhauerová 
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Vedoucí vychovatelka školní 

družiny: 

Monika Jarmová 

Složení školské rady: 

 

Vladimíra Lencová, Radka Beinhauerová, Ing. 

Václav Skuplík 

Charakteristika školy: 

 

Základní škola, Mateřská škola, Školní družina, 

výdejna stravy ZŠ, výdejna stravy MŠ 

 

Charakteristika školy: 

 

Škola zahrnuje základní školu pouze s 1. stupněm (málotřídní škola), školní družinu, výdejnu 

stravy a od 1.1 2003 Mateřskou školu Opava - Suché Lazce. 

 

Základní škola v Suchých Lazcích 1. - 5. ročník byla ve školním roce 2017/2018 

organizována jako trojtřídní s jedním oddělením školní družiny. Mateřská škola byla 

organizována jako dvojtřídní. 

 

 

Základní škola: 

 

1. třída:  1. ročník, celkem 11 žáků (4 chlapci a 7 dívek) 

tř. uč. Mgr. Klára Lichovníková 

 

2. třída:  2. ročník, počet žáků 10 (3 chlapci a 7 dívek) a 3. ročník s počtem 14 (2 chlapci a 

12 dívek), celkově 24 žáků 

 tř. uč. Mgr. Lenka Apetická  

 

3. třída:  4. ročník s 5 žáky (2 chlapci a 3 dívky) a 5. ročník, celkem 12 žáků (5 chlapců a 7 

dívek), celkově 17 žáků ve třídě 

tř. uč. Mgr. Martina Škrobánková 

 

Žáků celkem:      52 

 

 

Školní družina:   25 dětí 

Vychovatelka:      Radka Beinhauerová, Mgr. Monika Jarmová, Barbora Kučerová 
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Výdejna stravy: 

 

Žáci se stravují v jídelně školy (výdejna) a strava se dováží ze Zařízení školního stravování 

Opava Kylešovice, Hlavní 124. 

Celkem se stravovalo 48 žáků a 5 dospělých.  

Jídlo je průměrné kvality, kvalita i skladba jídel není moc vyhovující, spokojenost není příliš 

velká. Vyučující vybírají pro děti ze dvou jídel, snaží se o pestrou a vyváženou stravu. 

Případné připomínky či nedostatky jsou řešeny s vedoucí ZŠS. 

 

Výchova a vzdělávání: 

 

Ve výchovně vzdělávací činnosti školy jsme pracovali podle Školního vzdělávacího programu 

pro základní vzdělávání „Od hraní k vědění“, č.j. ZŠ-SL-597/2016 (, upraven k 1.9.2016,1. až 

5. ročník). 

Od 2. ročníku se vyučoval anglický jazyk. Žáci se vzdělávali podle platných učebnic pro 1. – 

5. ročník, schválených MŠMT – ČR z nakladatelství  Alter, SPN, Nová škola, Taktik a Fraus. 

Učitelé postupovali podle měsíčních tematických plánů a platných učebních osnov, které 

splnili. Žáci čtvrtého ročníku absolvovali kurs dopravní výchovy pod vedením vychovatelky 

školy a navštívili Dopravní hřiště v Opavě - Malých Hošticích. 

 

Žáci ve všech ročnících prošli programem Zdravé zuby. 

Dbáme na dodržování zásad zdravé výchovy a výuky, výchova ke zdraví se promítá do všech 

předmětů. Ve ŠVP ZV jsou stanoveny hlavní priority a cíle oblasti Člověk a zdraví, který není 

vyučován jako samostatný předmět, ale je součástí všech oblastí. 

 

Žáci 5. ročníku budou pokračovat v plnění povinné školní docházky na školách v Opavě. 

Umístění žáků viz. tabulka. 

Spolupráce se školou B. Němcové v Opavě nadále pokračuje, rozšířili jsme spolupráci i na ZŠ 

T.G. Masaryka v Opavě a ZŠ Otická, Opava. 

 

Klasifikace ve výuce byla pětiškálová, nebylo hodnoceno slovně, žádný žák neopakoval 

ročník, nebylo uděleno žádné napomenutí ředitele školy ani snížený stupeň z chování. 

Prospěchově slabí žáci měli doučování dle potřeby, se souhlasem rodičů. Pro žáky, uhrožené 

případným školním neúspěchem pokračuje na škole školní asistent (EU – peníze do škol) 



9 

Jsou zpracovány Individuální vzdělávací plány pro žáky, kterým toto bylo doporučeno PPP 

Opava. 

Všichni pedagogové pracovali s dětmi v zájmových kroužcích: výtvarném, flétně, vaření, 

angličtině a pohybově - dramatickém. 

 

Počítačová technika byla využívána pedagogy i dětmi v rámci vyučování i kroužků, 

předškolní děti měly 1x za měsíc také možnost seznamovat se s programy pro ně vhodnými.  

 

K 1. 1. 2006 začala fungovat trojčlenná Školská rada, které bude tato zpráva dodána ke 

schválení.  V září 2017 byli v řádných volbách zvoleni dva členové školské rady – zástupce 

za rodiče a za pedagogické pracovníky. Zástupce za obec pokračuje. Rada se schází  2x ročně, 

projednává aktuální otázky a zprávy dle potřeby. 

 
 
 

Pedagogičtí zaměstnanci ZŠ 

 

Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková, 

ředitelka školy 

 

Mgr. Lenka Apetická, učitelka 

 

Mgr. Monika Jarmová, učitelka, 

vychovatelka, speciální pedagog 

 

Radka Beinhauerová, vychovatelka 

Barbora Kučerová, školní asistent, 

vychovatelka     

Pedagogičtí zaměstnanci MŠ                                         

 

Dana Žůrková, vedoucí učitelka 

 

Bc. Tereza Čeperová, učitelka 

 

Monika Zavadilová, učitelka (MD) 

 

Radka Beinhauerová, učitelka 
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Nepedagogičtí (správní) zaměstnanci: 

 

Pavla Friedlová, školnice, výdej stravy 
ZŠ 

 

Martina Vicherková, školnice, výdej stravy 

MŠ

 

 

 

 

 

Část II. 

 

Přehled oborů vzdělání, které škola vyučuje 
(v souladu se zápisem ve školském rejstříku) 

 

 

MŠ: 2 třídy                           počet žáků -  42 

ZŠ:  3 třídy, 5 ročníků          počet žáků -  52 

ŠD:  1 oddělení                     počet žáků -  25 

 

 

Základní vzdělávání Školní vzdělávací program „Od hraní 

k vědění“, č.j. ZŠ-SL-597/2016 

Předškolní vzdělávání Školní vzdělávací program „Čtyřlístek“ 

 

 

 

ZŠ zapojena do projektu EU  

OVOCE A ZELENINA DO ŠKOLY a MLÉKO DO ŠKOL. 
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Část III. 

 

Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy 

 
 

 

Zaměstnanci školy Počet 

fyzických 

osob 

Z toho 

kvalifikovaní 

Přepočtený 

evidenční 

počet 

 

Pedagogičtí zaměstnanci 7 7 7,50 

Nepedagogičtí zaměstnanci 

 

z toho zaměstnanci výdejny stravy 

2 2 2,14 

2 2 0,82 

 
 

Zaměstnanci školy Počet fyzických osob Přepočtený evidenční počet 

ZŠ MŠ ZŠ MŠ 

Pedagogičtí zaměstnanci 4+ 3 7,50 

4,53 2,97 

Nepedagogičtí zaměstnanci 

 

z toho zaměstnanci výdejny stravy 

1 + 1 2,14 

1 + 1 0,44 + 0,38 

(0,82) 

Školní asistent + chůva MŠ 1 10/10 týden (DPČ) 

 

    

Část IV. 

 

Údaje o zápisu k povinné školní docházce, 

k docházce do mateřské školy 
 

a) Základní škola 

Kapacita 

školy 

Počet 1. tříd 

k 1. 9. 2017 

Počet 

zapsaných 

žáků 

Z toho počet žáků 

nepatřících do 

spádového obvodu 

školy 

Počet 

přijatých 

žáků 

Počet  

1. tříd 

k 1. 9. 2018 

72 1 13 0 11 1 
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b) Mateřské škola 

Kapacita 

školy 

Počet tříd 

k 1. 9. 2017 

Počet 

zapsaných 

dětí 

Počet 

přijatých 

dětí 

Počet tříd 

k 1. 9. 2018 

 

 

Počet 

volných míst 

42 2 15 12 2 0 

 

Zápis se konal jako tradičně ve spolupráci s mateřskou školou v budově školy s názvem   

“Barevný vílí svět. Děti na tematicky zaměřených stanovištích plnily úkoly, u kterých 

pedagogové zjišťovali úroveň připravenosti pro školní docházku. Tradičně také pomáhali 

žáci 5. ročníku, kteří tímto vítají své budoucí nástupce. 

1 žák se vzdělává v zahraničí (Švýcarsko) a 2x ročně koná komisionální přezkoušení na 

škole. 

 

 

Část V. 

 

Údaje o výsledcích vzdělávání žáků 
 

a) Prospěch žáků na základní škole 

Ročník 

Počet 

žáků 

Prospělo 

s vyznamenáním 

 

Prospělo 

 

Neprospělo 

1. 11 11 0 0 

2. 10 10 0 0 

3. 14 14 0 0 

4. 5 5 0 0 

5. 12 10 2 0 

Celkem za 1 st. 52 50 2 0 
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b) Rozmístění žáků 5. tříd ZŠ 

 

 

Přijati na základní školy v Opavě 

 

Konečný stav rozmístění žáků 

Mendelovo gymnázium - osmileté 0 

ZŠ B. Němcové 1 

ZŠ Otická 10 

ZŠ Praha 1 

Neumístěno 0 

Počet žáků 5. tříd celkem 12 

 

 

 

 

 

 

c) Počet žáků se sníženou známkou z chování 

Stupeň chování Počet žáků 

Procento 

z celkového počtu žáků 

2. 0 0 

3. 0 0 

 

 

d) Celkový počet neomluvených hodin 

Počet žáků Celkem hodin Průměr na 1 žáka 

0 0 0 
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Část VI. 

 

Údaje o prevenci rizikových projevů chování 
 

Činnost na úseku prevence kriminality  

a protidrogové prevence 

Počet 

akcí 

Počet zúčastněných 

žáků pedagogů 

Přednášky 1 25 2 

Pobytové semináře pedagogů 1 0 1 

Adaptační pobyty žáků 0 0 0 

Akce v rámci volného času (ZŠ + MŠ) 2 40 + 34 5 

Práce se třídami 3 52 4 

Celoroční projekt „Voda“ 5 52 4 

Škola v přírodě 1 40 4 

 

 

Minimální preventivní program byl uplatňován ve všech předmětech s ohledem na věk žáků. 

Samostatně je zpracován program „Školní preventivní strategie“. 

Samostatně je zpracován “Program proti šikaně”. 

                                         

Část VII. 

 

Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků 

 
 

Typ kurzu 

Počet zúčastněných 

pedagogů 

Psychologie, rozvoj osobnosti dítěte, žáka 3 

ČJ, M, PRV, didaktiky a metodiky 8 

Drogová prevence 1 

ICT, počítače, interaktivní tabule 0 

Manažerské a řídící techniky 2 

Výtvarné činnosti a tělovýchova 4 

Dopravní výchova 0 

Finanční gramotnost 0 
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Celkem pedagogů: 7 (4 v ZŠ a 3 v MŠ) 

 

Je využívána nabídka akcí KVIC Nový Jičín, pracoviště Ostrava, Opava a Krnov. 

Pedagogové mají možnost získávání poznatků a informací z oblasti školství z předplacených 

periodik Informatorium, Pastelka, Komenský, Učitelské noviny a Řízení školy. 

 

Všichni učitelé si průběžně doplňují vzdělání v oblasti informační technologie. Byly 

dokoupeny další výukové programy ve spolupráci se specializovanými firmami a děti je 

využívají. Byly nainstalovány další 4 počítače – dar zastupitelstva MČ Suché Lazce a VŠB 

Ostrava. 

Příprava pedagogických pracovníků byla promyšlená, nadále bude zapotřebí promýšlet plnění 

výchovně vzdělávacích cílů, užívání efektivních metod a intenzívní uvádění ŠVP do praxe. 

V podmínkách málotřídní školy půjde i do budoucna o maximální nasazení tvůrčího 

potenciálu všech pedagogů a rovněž zapojení rodičů do dění a činností školy. To bude patřit 

k prioritě pro další období. 

 

 

 

 

Část VIII. 

 

Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

 

V tomto školním roce se běžný provoz řídil řádem školy, který vychází z Úmluvy o právech 

dítěte a zákona 561/2004 Sb. (školský zákon). Nově byl zpracován a začal platit k 1. 9. 2016 

po schválení pedagogickou a školskou radou.   

Od května se škola řídí novými pravidla ochrany osobních údajů – GDPR, pro školu je 

stanoven pověřenec. 

K využívání volného času byly organizovány kroužky, využíval se internet.  

Zájmové kroužky vedou dobrovolně a za symbolickou úplatu pedagogičtí pracovníci ZŠ i 

MŠ, dále rodiče a bývalí žáci školy (Hasičský sbor a Mladí fotbalisté) 

Tělocvična školy je pronajímána ve večerních hodinách 1x ke kondičnímu a aerobnímu 

cvičení žen, 1x v odpoledních hodinách k tréninkům přípravky malých fotbalistů a 2x Sborem 

dobrovolných hasičů. 
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a) Akce organizované školou  

 

AKCE ŠKOLY Termín, účastníci 

Drakiáda říjen, rodiče a děti MŠ, ZŠ, Klub rodičů 

Kaprobraní listopad, rodiče a děti MŠ, ZŠ, zastupitelstvo  

Dýňobraní říjen - listopad, děti ZŠ a MŠ, Klub rodičů 

Prevence a dopravní výchova celoročně –  3.  - 5. ročník ZŠ 

Mikulášská nadílka prosinec – děti MŠ, ZŠ, zastupitelstvo 

Zpívání v kapli prosinec - děti MŠ, ZŠ 

Vánoce na dědině – trhy pro veřejnost v 

obci 

prosinec - děti MŠ, ZŠ, pedagogové i ostatní 

zaměstnanci, Klub rodičů 

Zápis do1.roč. „Barevný vílí svět“ duben, předškoláci, rodiče, pedagogové 

Maškarní rej březen, rodiče a děti MŠ, ZŠ, Klub rodičů 

Návštěva Městské knihovny březen, žáci ZŠ i MŠ 

Velikonoce  - týdenní projekt + dílny březen -duben, žáci + rodiče ZŠ 

Filipojakubské dopoledne duben, děti MŠ, žáci ZŠ 

Den země – úklid ve spolupráci se SMO duben, žáci ZŠ 

Lampiónový průvod – osvobození obce duben, rodiče a děti MŠ, ZŠ, zastupitelstvo 

MČ Opava – Suché Lazce 

Potravinová sbírka Charity Opava Pedagogové, žáci, rodiče 

Slavnostní Akademie k 110 výročí založení 

školy 

červen, děti MŠ, žáci ZŠ, rodiče 

Den dětí „Sami sobě“ červen, všechny děti – organizuje 5. ročník 

Spaní se skřítkem Školníčkem červen, žáci ZŠ + pedagogové 

Rozloučení se školou pro páťáky červen, 5.roč. a třídní uč., Klub rodičů 

Škola v přírodě – Zlaté Hory květen, žáci školy, pedagogové 

KULTURNÍ VYSTOUPENÍ PRO 

VEŘEJNOST 

 

Vánoce na dědině – místní kaple žáci ZŠ a MŠ 

Mikulášská nadílka pro důchodce žáci ZŠ  

Den žen a Den Matek děti MŠ, ZŠ a žáci kroužku flétny 

Osvobození obce žáci 4. a 5. ročníku 
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Akademie žáci ZŠ a MŠ 

 

PROJEKTY  

Vánoce, Velikonoce (krátkodobý) žáci ZŠ + MŠ, rodiče 

Bezpečnost a my (střední) žáci ZŠ 

Voda (celoroční) žáci ZŠ + pedagogové, rodiče 

Edison Žáci, pedagogové, rodiče 

 

 

 

Začátek školního roku byl spojem s již tradičním Dýňobraním, které si pro děti školy i 

školky připravuje Klub rodičů a je zakončen velmi oblíbeným zapalováním vydlabaných dýní 

na školním hřišti. Mezi nejzdařilejší akce patřila v prosinci Mikulášská nadílka 

s opravdovým Mikulášem, čertem a andělem ve třídách, kterou připravuje starosta s občany 

obce a Vánoce na dědině – již tradiční pokračování projektu. Děti připravily pásmo 

vánočních koled a dramatizaci, které zazpívaly v místní kapli. Ohlas byl veliký a pokračovali 

jsme tak v obecní tradici. Tu jsme v letošním roce rozšířili o další prodej, kde se prodávaly 

výrobky žáků školy i pedagogů, výtěžek byl využit na zakoupení počítačových výukových 

programů a knih do školní knihovny. Tradicí se také stalo Vánoční koledování s dárky, 

společné pro základní a mateřskou školu.  

 

V únoru k nám do školy zavítala angličtina – trojice nerodilých mluvčích (Rusko, Turecko, 

Ukrajina) se celý týden věnovala žákům, objasňovala svůj původ, seznamovala se svým 

krajem tradicemi, jídlem, tanci. V rámci projektu Edison pobývaly studentky v rodinách žáků 

a rovněž pro ně byl připraven i celodenní program a stravování. Článek v novinách je 

přiložen. 

 

V dubnu proběhl (již tradičně) Netradiční zápis do 1. ročníku, a to „Barevný vílí svět“. 

Podle nových pokynů již zápis nebyl netradiční formou, ale motivace pohádkou nemohla 

chybět, aby se dětem lépe pracovalo. Tři učitelky se střídaly v posuzování znalostí a 

dovedností žáků podle pokynů MŠMT. Na závěr dostali budoucí prvňáčci upomínkové a 

reklamní předměty.  
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Velikonoce byly spojeny s výzdobou školy a zdobením kraslic neobyčejnými technikami 

v rámci Velikonočních dílen i Velikonočního projektu pro žáky a rodiče z mateřské i 

základní školy. Všichni účastníci si domů odnášeli množství kraslic a velikonočních dekorací. 

 

30. dubna mají již tradičně žáci spojen s Filipojakubským čarodějným dopolednem, kdy 

přichází do školy v převlečení za čarodějnice a čarodějné je i vyučování, které pokračuje 

průvodem po vesnici a opékáním špekáčků na školní zahradě s předváděním košťat a 

zaříkávadel. 

Během školního roku se žáci naší malé školy zapojili do charitativní akce Fondu Sidus, se 

kterým škola již několik let spolupracuje, a zakoupením nabízených výrobků přispěli ke 

zlepšení léčby nemocných dětí. Za zapojení škola obdržela certifikát, potvrzení o účasti je 

přiloženo. 

 

V květnu se žáci školy i pedagogové zapojili do potravinové sbírky Charity Opava pro 

chráněné bydlení. Sbíraly se suché potraviny jako rýže, těstoviny, mouka, také sladkosti či 

drogistické potřeby. Účast byla vysoká a ohodnocením bylo natáčení Televize Polar na naší 

škole. 

 

Od října do června jsme realizovali celoroční projekt „VODA“. Žáci se během celého 

školního roku seznamovali s koloběhem vody v přírodě, zpracovávali tabulky pro šetření a 

spotřebu vody, shlédli zajímavé dokumenty na dané téma, zkoušeli různé pokusy s vodou,  

vyráběli modely koloběhu vody i vyplňovali pracovní listy a pracovali s internetem. V červnu 

navštívili v rámci projektu Stříbrné jezero, za žáky do školy přijeli obyvatelé vodních oblastí 

– plazi se svým chovatelem.  V červnu byli také vyhodnoceni nejlepší žáci v rámci splněných 

projektových úkolů. 

 

Završením naší celoroční práce byla odměna v podobě školy v přírodě. Konala se ve 

středisku Maya Zlaté Hory, tedy v čistém prostředí a celý pobyt byl převážně organizován 

venku. Děti celý týden plnily úkoly motivační hry – Letopisy Narnie, soutěžili, běhali a 

nezapomínalo se ani na učení – i když zábavné. Na závěr nechybělo vyhodnocení a diskotéka. 

 

Pro další školní rok bude vhodné pokračovat ve vytýčené koncepci školy, snažit se o 

pozitivní prostředí, vnitřní komunikaci mezi všemi pracovníky příspěvkové organizace, více 

zapojit a vtáhnout rodiče do dění školy, podílet se na fungování školního vzdělávacího 

programu.  
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Vytýčené cíle školy se nám podařilo uskutečňovat. Plán práce pro školní rok 2017/18 byl 

splněn v souladu s osnovami a tematickými plány. Výuka probíhala také v prostředí okolí 

školy, byly využívány regionální prvky. Kulturní akce byly zahrnuty v plánu práce dle 

aktuálních nabídek. 

 

 

b) Účast na dalších akcích 

 

Osvědčená spolupráce s ředitelkami škol ZŠ B. Němcové, Malé Hoštice a řediteli škol ZŠ 

Vávrovice a Komárov pokračuje. Ředitelka školy se účastnila i setkání s ostatními řediteli 

opavských škol. Je rozvíjena i spolupráce se školou Otická. 

V dubnu se žáci 5. ročníku zúčastnili zábavného vyučovacího dopoledne na ZŠ TGM – 

Riegrova. Podle nabídek mohli sami žáci s rodiči navštívit Dny otevřených dveří daných 

opavských škol a vybrat si některou z nich. V prosinci místo nadílky přijeli žáci 8.a 9. 

ročníku ZŠ Otická a předvedením pokusů a výrobků pozvali žáky na den otevřených dveří. 

 

V únoru navštívila školu skupina studentů Slezské univerzity v Opavě s programem, 

zaměřeným na záchranu lidského života. Starší žáci si vyzkoušeli stabilizovanou polohu, 

dýchání z úst do úst i masáž srdce na figuríně. Poslechli si odborné informace a zhlédli 

videopořad. Ohlas mezi žáky byl velký a spolupráce by měla pokračovat i v dalším školním 

roce. 

 

Školní rok 2017/18 byl jako každoročně velice náročný pro celý malý kolektiv, skládající se 

ze čtyř pedagogů, takže jejich zastupitelnost je vždy velmi obtížná. Přesto se tato situace 

nijak neprojevila v chodu školy, nemoci a studijní povinnosti se řešily krátkodobými zástupy. 

Velmi pozitivně hodnotíme přítomnost školního asistenta, který pomohl jak dané třídě, tak 

celé škole.  

 

V podzimním období tradičně došlo k inventarizaci majetku. Byly doplňovány učební 

pomůcky a knihovna. Mohu vyzvednout snahu celého kolektivu školy při zdárném plnění 

úkolů. 

 

Škola řadu let udržuje své tradice, které neodmyslitelně tvoří image školy. Veřejnost je 

informována prostřednictvím místního zpravodaje, Program Opavsko, zpravodaje MMO 
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Hláska a vlastních internetových stránek. Vydáváme také vlastní časopis pro žáky, rodiče jsou 

prostřednictvím letáku informováni 2x ročně o akcích, prázdninách i nutných platbách a 

aktualitách. 

 

Zakončením celoroční práce v oblasti dopravní výchovy byla jízda zručnosti a dopravní 

soutěž pro žáky 4. a 5. ročníku na hřišti školy. Žáci 4. ročníku navštívili Dopravní hřiště v 

Malých Hošticích a absolvovali i krátký výlet na kolech po okolí obce s třídní učitelkou. 

 

Na škole pracuje Klub rodičů, který pomáhá připravovat programy pro žáky, pořádá akce pro 

rodiče a pamatuje s poděkováním všem pracovníkům u příležitosti Dne učitelů a na závěr 

školního roku. Spolupráce je na vysoké úrovni a akce Klubu rodičů patří mezi zdařilé a 

oblíbené. 

 

Smysluplná jsou pravidelná setkání s Klubem důchodců, na Den matek a Mikuláše děti 

připravují kulturní vystoupení. 

Spolupracujeme s MŠ, děti se vzájemně navštěvují spolu se svými učiteli, více ve zprávě o 

MŠ. 

2x za školní rok se žáci účastní akcí, pořádaných střediskem pro děti Optys, kde vyrábí za 

pomoci pracovnic i učitelek drobné výrobky nebo Střediska volného času Opava. 

 

Rodiče měli možnost využít třídní schůzky i individuální pohovory k získání informací o 

dětech. Písemně dostávali pravidelné hodnocení prostřednictvím deníčků a žákovských 

knížek. Bylo jim umožněno navštívit vyučování, spolupráce byla oboustranná a hodnotím ji 

kladně. Nadále budeme společně hledat širší využití stávající spolupráce a rozšiřovat ji 

k oboustranné spokojenosti. 

Aktivně pracuje Školská rada, schází se 2x ročně nebo podle potřeby. 

 

c) Aktivity školy ve spolupráci se zahraniční školou  

 

V rámci zpracovávání bakalářské práce ředitelka školy získala kontakt na školu v Kanadě, na 

kterou byly doručeny dotazníky ohledně spolupráce rodiny a školy. Došlo k výměně 

informací a s touto školou jsme navázali spolupráci – internetovou formou. Jedná se o školu 

Blessed Sacrament Catholic School, Toronto, Ontario, Kanada. Spolupráce probíhá ve 

formě výměny zkušeností mezi pedagogy a pokračujeme i dopisováním u žáků 5. ročníku. 

Účast na projektu Edison – týdenní pobyt studentů vysoké školy Ruska, Ukrajiny a Turecka 

mezi žáky školy, ubytování v rodinách žáků, zapojení všech žáků školy. (viz. výše)  
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d) Účast na olympiádách a soutěžích 

Přehled umístění žáků školy v soutěžích ve školním roce 2017/2017 

 

 

Název soutěže 
Umístění 

 
v okresním (nebo 

oblastním) kole 

 
v krajském kole 

v ústředním 

(celorepublikovém), 
příp. v mezinárodním 

kole 

Soutěže typu A 

Matematický klokan 0 0 0 

    

Soutěže typu B 

 0 0 0 

Soutěže typu C 

Požární ochrana očima dětí ocenění za účast 0 0 

Kodex – soutěž Kreativní sešit      3. místo 0 0 

Jiné soutěže 

Ozdoby na vánoční strom – 

primátor SMO 

 

poděkování za 

účast  

0 0 

MSZŠ Opava – Vánoční 

strom 

ocenění 0 0 

Elementálové – PL – výtvarná 

soutěž (Polsko) 

1.místo 0 0 
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e) Získání mimorozpočtových zdrojů pro školu: 

 

 Mimorozpočtové zdroje 

Finanční prostředky 

v Kč  

celkem využité 

poskytnuté granty 0 0 0 

sponzoři rodiče žáků ZŠ a MŠ – kopírovací papír 

rodiče žáků – drobný hygienický materiál 

Mrazírny Krnov – nanuky ke Dni dětí 

Advokátní kancelář - telefonní hovory 

Zákonný zástupce dítěte MŠ 

Zákonný zástupce dítěte – výukový hodnotící 

program pro PC 

Sponzorský dar – VŠB + MČ Opava – Suché 

Lazce – 10 ks počítačů 

3 600,- 

1 000,- 

  500,- 

1 000,- 

5 000,- 

 

20 000,- 

 

150 000,- 

3 600,- 

1 000, 

  500,- 

1 000,- 

5 000,- 

 

20 000,- 

 

150 000,- 

ostatní Občané obce  - kancelářský a výtvarný 

materiál 

Klub důchodců – sladkosti k Mikuláši a ke 

Dni dětí 

Starosta MČ Opava – Suché Lazce – zábavný 

program pro děti 

Zastupitelstvo Městské části Opava – Suché 

Lazce – realizace revitalizace školní zahrady 

         

 

4 000,- 

 

1 000,- 

 

3 000,- 

 

 

250 000,- 

 

  

4 000,- 

 

1 000,- 

 

3 000,- 

 

 

250 000,- 

 

 

  

celkem  439 100,- 439 100,- 
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Část IX. 

 

Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 

 
 

a) inspekční činnost provedena ČŠI 

 

Tato kontrola nebyla v letošním školním roce provedena 

 

b) kontrolní činnost provedena ČŠI 

 

Tato kontrola nebyla v letošním školním roce provedena 

 

             c)   kontrola provedena odborem kontroly MMO 

 

Tato kontrola nebyla v letošním školním roce provedena 

 

d) kontrola provedena KÚ MSK 

 

Tato kontrola nebyla v letošním školním roce provedena 

 

e) další kontroly (např. BOZP apod.) 

 

Audit projektu EU – peníze do škol 

 

 

Číslo auditu: OPVVV/2018/O/021 
Název auditu: Personální podpora, profesní rozvoj a setkávání a spolupráce s rodiči v MŠ a 

ZŠ Suché Lazce 

Typ auditu: plánovaný 

Audit operace byl vykonán ve smyslu čl. 127 odst. 1 nařízení Evropského parlamentu a 

Rady 

(EU) č. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o společných ustanoveních o Evropském fondu 

pro regionální rozvoj, Evropském sociálním fondu, Fondu soudržnosti, Evropském 

zemědělském fondu pro rozvoj venkova a Evropském námořním a rybářském fondu, 

o obecných ustanoveních o Evropském fondu pro regionální rozvoj, Evropském sociálním 

fondu, Fondu soudržnosti a Evropském námořním a rybářském fondu a o zrušení nařízení 

Rady (ES) č. 1083/2006. 
 
Detailní informace o auditu 

Členský stát: Česká republika 

Fond: Evropský sociální fond 

Operační program: Operační program Výzkum, vývoj a 

vzdělávání 

CCI: 2014CZ05M2OP001 
Auditované období1: 1. 10. 2016 - 31. 5. 2017 
Auditovaný subjekt: Základní škola a Mateřská škola Opava - 
Suché Lazce - příspěvková organizace 

Ke Strážnici 109/2, 747 95 Opava, Suché 

Lazce 
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IČO: 70999350 
Zahájení auditu: 14. 3. 2018 
Termín začátku a konce práce na místě: od 11. 4. 2018 do 12. 4. 2018 
Číslo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0002308 
Název projektu: Personální podpora, profesní rozvoj a 

setkávání a spolupráce s rodiči v MŠ a ZŠ 

Suché Lazce 

Právní akt o poskytnutí dotace: Rozhodnutí o poskytnutí dotace č. 

16_022/0002308-01 ze dne 30. 11. 2016 
Stav projektu (ke dni zahájení auditu): Projekt v realizaci 
Číslo žádosti o platbu: 

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0002308/2017/00 
2/ANTE (KP0103173273) 
Informace o auditorském týmu 

Vedoucí auditorského týmu: Ing. Dana Jašíková 

Člen auditorského týmu: Marcela Živná, DiS. 
 

3. CELKOVÝ ZÁVĚR 

Na základě provedeného auditu auditorský tým konstatuje, že byly naplněny stanovené cíle 

auditu: 
 
1. na vhodném vzorku ověřit legalitu a správnost výdajů vykázaných Komisi, včetně 

těchto skutečností: 

a) operace byla vybrána v souladu s kritérii výběru pro operační program, operace 

nebyla fyzicky dokončená nebo plně provedená před tím, než příjemce podal žádost o 

financování v rámci operačního programu, operace byla provedena v souladu s 

rozhodnutím o schválení a splňovala v době auditu veškeré platné podmínky, pokud jde 

o funkčnost, použití a cíle, které mají být dosaženy, 

b) u výdajů vykázaných Komisi stanovených v souladu s čl. 67 odst. 1 písm. b) a c) a 

článkem 109 nařízení (EU) č. 1303/2013 a s čl. 14 odst. 1 nařízení (EU) č. 1304/2013 
byly splněny výstupy a výsledky, na jejichž základě se příjemci vyplácejí platby, údaje 

o účastnících či jiné záznamy týkající se výstupů a výsledků jsou v souladu s 

informacemi předloženými Komisi a požadované podklady představují adekvátní 

auditní stopu podle článku 25 nařízení Komise k přenesené pravomoci (EU) č. 

480/2014, 
 
2. ověřit, že příspěvek z veřejných zdrojů byl příjemci vyplacen v souladu s článkem 

132 odst. 1 nařízení (EU) č. 1303/2013. 

 

Na základě provedeného auditu operace bylo ověřeno, že všechny auditované 

certifikované výdaje jsou způsobilé. 
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Účelový

znak
Ukazatel

Poskytnuto

k 31. 12. 2017

Vráceno v 

průběhu 

roku zpět 

na účet 

kraje

Skutečně 

čerpáno k 31. 

12. 2017

Skutečně

použito 

k 31. 12. 2017

Předepsan

á výše 

vratky 

dotace a 

návratné 

finanční 

výpomoci 

při 

finančním 

vypořádání

a b c d 1 = c - d 2 3 = 1 - 2

Neinvestiční dotace celkem 4 781 681,00 0,00 4 781 681,00 4 779 107,00 2 574,00

v tom:

33353 Přímé náklady na vzdělávání (NIV celkem) 4 680 889,00 0,00 4 680 889,00 4 680 889,00 0,00

     z toho:

         a) platy zaměstnanců 3 341 311,00 3 341 311,00 3 341 311,00 0,00

         b) OON zaměstnanců 40 000,00 40 000,00 40 000,00 0,00

         c) ostatní (pojistné + FKSP+ ONIV) 1 299 578,00 1 299 578,00 1 299 578,00 0,00

33024 Bezplatná výuka českého jazyka přizpůsobená potřebám dětí a žáků - 

cizinců z tzv. třetích zemí na rok 2017
0,00 0,00

33038 Hodnocení žáků a škol podle výsledků v soutěžích v roce 2015/2016 - 

Excelence středních škol 2016
0,00 0,00

33052 Zvýšení platů pedagogických pracovníků a nepedagogických 

zaměstnanců regionálního školství
81 325,00 0,00 81 325,00 81 325,00 0,00

     z toho:

         a) platy zaměstnanců 59 798,00 59 798,00 59 798,00 0,00

         b) ostatní (pojistné + FKSP) 21 527,00 21 527,00 21 527,00 0,00

33065
Hodnocení žáků a škol podle výsledků v soutěžích ve školním roce 

2016/2017 - Excelence základních a středních škol 2017 - I. Modul: ZŠ
0,00 0,00

33068 Financování asistentů pedagoga dle § 18 vyhlášky č. 27/2016 Sb., o 

vzdělávání žáků se speciálními vzdělávácími potřebami a žáků nadaných, 

na období září - prosinec 2017

0,00 0,00

33070 Podpora výuky plavání v základních školách v roce 2017 0,00 0,00

33071 Vzdělávací programy paměťových institucí do škol 0,00 0,00

33073 Zvýšení platů nepedagogických zaměstnanců regionálního školství 19 467,00 0,00 19 467,00 16 893,00 2 574,00

     z toho:

         a) platy zaměstnanců 14 314,00 14 314,00 12 421,00 1 893,00

         b) ostatní (pojistné + FKSP) 5 153,00 5 153,00 4 472,00 681,00

33166 Soutěže 0,00 0,00

33435 Zajištění podmínek vzdělávání nezletilých azylantů, osob požívajících 

doplňkové ochrany, žadatelů o udělení mezinárodní ochrany na území 

ČR a dětí, žáků -  cizinců umístěných v zařízení pro zajištění cizinců na 

rok 2017

0,00 0,00

33457 Financování asistentů pedagoga pro děti, žáky a studenty se 

zdravotním postižením a děti, žáky a studenty se sociálním 

znevýhodněním na období leden - srpen 2017 - modul B

0,00 0,00

33457 Financování asistentů pedagoga pro děti, žáky a studenty se sociálním 

znevýhodněním na období září - prosinec 2017
0,00 0,00

 

Část X. 

Základní údaje o hospodaření školy za rok 2017 
 

a) Základní údaje o hospodaření školy s finančními prostředky ze státního  

Rozpočtu 
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b) Hospodaření školy s finančními prostředky zřizovatele 

 

Náklady v roce 2017 
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Průměrná výše provozních 

prostředků na jednoho žáka (dítě)  

v roce 2017 za IČ (v Kč)  

 

Ukazatel v plné výši   
 

Upravený příspěv. na provoz (PP) skutečnost od 

zřizovatele celkem na rok 2017 785 000    

Průměr žáků (dětí) v kal. roce 2017 91    

Průměr PP na jednoho žáka (dítě)  8 626    

      

Hospodaření s fondy organizace (v Kč, na dvě des. místa)    

Ukazatel Stav k 31.12.2017 

Návrh na 

příděl ze ZHV 

2017 

Návrh na 

převod v roce 

2017 

Současný 

aktuální stav k 

datu 

zpracování 

Rezervní fond 111 123,32 560,00 x 111 123,32 

Fond odměn 0,00 0,00 x 0,00 

Fond investic   329 173,75 x x 329 173,75 

Převod z rezervního do investičního fondu x x 0,00 x 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c) Péče o majetek svěřený, vlastní a nabytý pro svého zřizovatele 
 

 



 

29 

 

Oprava a údržba  Částka celkem 

Výdejové okénko MŠ 39 900,- 

Výmalba kuchyně, stavební úpravy 14 800,- 

Termoporty, ohřívací pult kuchyně 31 500,- 

Oprava a vývoz septiku  22 300,- 

Výměna písku 15 000,- 

Výměna sklepních oken 15 000,- 

Oprava fasády budovy školy 28 000,- 

Celkem  166 500,- 

 

 

Investiční akce z vlastních zdrojů Částka celkem 

Termoporty, ohřívací pult kuchyně 42 600,- 

Odpočívací křesla pro návštěvy 6 000,- 

Kancelářské židle učitelské 4 800,- 

Myčka ZŠ 12 000,- 

Doplnění kuchyňských skříněk  33 000,- 

Celkem  98 400,- 

 

 

 

Investiční akce ze zdrojů odboru investic MMO Částka celkem 

 0,- 

  

  

 

 

 

 

 

Část XI. 
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Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 
 

 

Název programu Způsob zapojení 

Počet zúčastněných 

žáků 

(dětí) 
pedagogů 

ostatních 

zam. 

EDISON Konverzace žáků v anglickém 

jazyce, týdenní pobyt stážistů 

v rodinách žáků 

50 4 2 

Ovoce a zelenina do škol 

Mléko do škol 

Odběr výrobků 52 0 0 

 

 

 

 

Část XII. 

 

Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení 
 

 

 Mimoškolní akce pořádané 

školou (přednášky, kurzy, 

semináře, ...) 

Obsahová náplň a cíle 

vzdělávacího procesu 

Počet zúčastněných na 

vzdělávání 

žáků 

(dětí) 
pedagogů 

ostatní 

(rodiče)  

 

Přednáška ředitelky školy 

Seznámení s ŠVP, školním 

řádem, chodem školy, 

výchovně – vzdělávací 

problémy žáků 

0 5 63 

Naučná dílna „Netradiční techniky -

velikonočního zdobení a 

dekorace” 

65 7 115 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Část XIII. 



 

31 

 

Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných 

z cizích zdrojů 

 
 

 Název projektu 

Finanční prostředky 

v Kč  

celkem využité 

státní fondy  0, 0,- 

programy EU „Personální podpora, profesní rozvoj a 

setkávání a spolupráce s rodiči v MŠ a ZŠ 

Suché Lazce“ ( do 30.9.2018) 

592 560,- 

 

274 945,- 

ke dni 

30.6.2018 

projekty KÚ MSK  0,- 0,- 

Projekty MŠMT „Podpora výuky plavání v základních školách 

v roce 2018 (II. etapa)“ 

č. j. MSMT-21088/2017-1 

15 000,- 15 000,- 

jiné projekty Celoroční projekt Voda 10 500,- 10 500,- 

 

 

 

 

Část XIV. 

 

Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, organizacemi 

zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání 

 
 

Organizace, s kterou PO 

spolupracuje (HZS, 

městská policie,  střední 

školy....)  

Obsahová náplň a cíle vzdělávacího procesu 

Počet 

zúčastněných 

žáků (dětí) 

HZS Opava „Hasík“ – program bezpečnosti a prevence PO 10 

MČ Opava – Suché Lazce  Zajišťování kulturních vystoupení na akcích, 

pořádaných obcí, Klubem důchodců 

20 

Městská policie, OŠ MMO Dopravní hřiště 12 

Slezská univerzita Opava Zdravověda - záchrana lidského života 20 

 
Část XV. 
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Zpráva o činnosti mateřské školy 

 
Základní charakteristika 

 

Mateřská škola je od 1.1.2003 součástí příspěvkové organizace. 

MŠ je v letošním školním roce dvojtřídní, oddělení mladších dětí je celodenní, bylo otevřeno 

od 6,30 do 16,00 hodin, třída starších dětí byla otevřena od 7,30 do 14,00 hodin. Do 7,30 se 

všechny děti scházely společně ve třídě mladších dětí, potom starší přecházely se svou 

učitelkou do menší třídy. Odpolední odpočinek využívaly všechny děti. 

Individuální potřeby dětí jsou respektovány. 

Před 14-tou hodinou mladší děti vstávaly, společně měly tělovýchovnou chvilku a po svačině 

další zájmové činnosti. 

  

Počty dětí:  *  na začátku školního roku      42 

                     *  v  průběhu roku                    40 

                     *  k 30. 6. 2016                         42  

 

Kapacita mateřské školy, stanovená Magistrátem města Opavy a Krajským úřadem 

Moravskoslezského kraje je k 1. 2. 2002 42 dětí. Podle závěrů KHS Ostrava musí být 

kapacita snížena, zatím je udělena výjimka. 

 

Přijímání a zařazování dětí do MŠ 

 

Děti do mateřské školy přijímá ředitelka příspěvkové organizace na základě žádosti rodičů o 

přijetí dítěte do MŠ a lékařského potvrzení o řádném přeočkování dítěte. Po schválení 

ředitelkou ZŠ a MŠ je rodičům vydáno Rozhodnutí o přijetí k předškolnímu vzdělávání. 

Přijímány jsou zpravidla děti od 3 do 6 let. 

 

Údaje o práci MŠ během roku 

 

Podzim proběhl ve znamení klasické Drakiády a Dýňobraní,  které byly společná pro děti ZŠ i 

MŠ. Několikrát děti v jejich MŠ navštívilo divadlo, v prosinci proběhlo již zmiňované 

společné Koledování se ZŠ a ještě předtím zase Čert s Mikulášem. Společným dílem obou 

škol byly Vánoce na dědině s koledováním v místní kapli a stejně tak Velikonoční výstava 

v prostorách školy. Nevšední pro děti byl i výlet do Opavy, kde se podívaly na vánočně 
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vyzdobené město i opavské Vánoční trhy. V novém roce nechyběl Maškarní rej, konaný 

v místním společenském sále, děti zhlédly loutkové divadlo. 

Děti zvládly i návštěvu Městské knihovny Petra Bezruče v Opavě a zážitkem byla oslava Dne 

dětí s hledáním pokladu a sladkým občerstvením. 

Starší děti také navštívily Den mláďat na SZŠ v Opavě a školní rok završil výlet do Hlučína 

na Dětský ranč. 

Na konec školního roku si předškoláci připravili pro rodiče ukázku své celoroční práce a 

rodičům předaly svázané jako knihu své Portfolio.  Předškolní děti dostaly na památku knihu 

a drobné dárky. 

V červnu se spolu se základní školou účastnily všechny děti Akademii – obě oddělení pilně 

nacvičovala a všem předvedla, že i malý človíček může být herec, tanečník či zpěvák… 

Několikrát za školní rok navštívili předškoláci základní školu, postupně se seznamovali s 

prostředím, podívali se do 1. třídy a vyzkoušeli si výukové programy na počítačích. 

V rámci výchovy ke zdraví absolvovaly starší děti přípravný kurz plavání v počtu 10 lekcí. 

 

 

Další vzdělávání pedagogických pracovníků 

 

Pracovnice se účastní akcí pořádaných KVIC Opava i ostatních akcí a přednášek dle svého 

zájmu a potřeb školy. Byla ustanovena pracovnice do oblasti prevence rizikových projevů 

chování a zúčastnila se školení KVIC. 

Jedna učitelka v červnu 2016 ukončila studium pro předškolní vzdělávání  získala titul Bc. 

Pracovnice sledují Informatorium, Učitelské noviny. 

 

Koncepce MŠ 

 

Mateřská škola má pracovní název ČTYŘLÍSTEK a je dlouhodobě zaměřena na ekologickou 

výchovu. Koncepce a celý ŠVP předškolního vzdělávání se soustřeďuje na úkoly jazykové 

výchovy v celé její šíři, na spolupráci s rodinou, která je ve výchově dětí nezastupitelná, na 

oživení starých tradic a zvyků spojených s návratem k přírodě i na kvalitní přípravu pro vstup 

dětí do 1. ročníku základní školy včetně rozvoje grafomotoriky. 

Podle zájmu se mohou účastnit sportovní gymnastiky, vedené Sportovní školou Špičková. 

 

 

Závěr 
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V letošním školním roce se nám velice dobře podařilo skloubit práci celé příspěvkové 

organizace. Spolupráce fungovala velmi pozitivně, výsledkem je pokračování Vánoc na 

dědině, zápis do1.třídy s návštěvami dětí v ZŠ, společné návštěvy různých akcí, Zahradní 

slavnost u příležitosti Dne matek i oslava Dne dětí na školní zahradě a v neposlední řadě i 

metodická setkávání pracovnic MŠ a ZŠ i rodičů. 

Myslím, že spokojenost pracovnic, jejich spolupráce mezi sebou a s rodiči i kus poctivě 

odvedené práce je velkým splněným úkolem školního roku 2017/2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Část XVI. 

 
Závěr 
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Všichni pracovníci školy se snaží o bezchybný a plynulý chod školy, plní jim svěřené úkoly, 

dále se vzdělávají a rozvíjejí a vychází vstříc vedení školy i novým podmínkám a úkolům za 

strany zřizovatele. 

Všichni zúčastnění mají zájem o zapojení rodičů do chodu školy a o spolupráci školy 

s veřejností a občany. 

Škola se snaží o zdravý přístup ke vzdělávání i k životu, uvažuje o zapojení do projektu 

Zdravá škola. 

Pomocí projektů a hlavně přístupu všech pracovníků vedeme žáky k aktivnímu životu, 

k logickému chápání současnosti i pozitivnímu přístupu k životu a vzdělávání. 

 

I v nadcházejícím školním roce se budeme snažit v tomto duchu pokračovat. 

 

 

 

 

Zpracovala dne 1. – 12. října 2018                      Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková

  

        …………………………………. 

         ředitelka školy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na vědomí:     Statutární město Opava, odbor školství,  
                              Školská rada při ZŠ a MŠ Opava – Suché Lazce 
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Výroční zpráva byla projednána s pracovníky školy dne     31. 8. 2018 

Výroční zpráva byla schválena Školskou radou dne          11. 10. 2018 

 

 

 

V Opavě- Suchých Lazcích dne 12. října 2018            Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková 

                                                                                                       

                                                                                                         ředitelka školy 

 

Č.j.  ZŠ-SL- 661/2018 

 
 

 

Zaměstnanci ZŠ a MŠ: Mgr.Lenka Apetická         .................................   Pavla Friedlová   

  

                                     Mgr. Klára Lichovníková    .……………………    ……………………  

                         

                                     Mgr. Monika Jarmová          ……………………… 

 

                                     Radka Beinhauerová          ................................... 

 

                                     Dana Žůrková                    ..................................   Martina Vicherková 

 

                                     Bc.Tereza Čeperová          .....................................    ............................. 

 

                                     Barbora Kučerová              …………………… 

 

 

 

Školská rada:  Vladimíra Lencová             .................................................. 

                          Ing.Václav Skuplík             .................................................. 

                          Radka Beinhauerová          ................................................... 
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Přílohy: 

 

a) Potvrzení do Výroční zprávy – Fond Sidus 

b) Kopie článku v Obecním zpravodaji 
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      c) Fotodokumentace ze života školy

 
 

Obrazová příloha 
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Projekt Edison –únor 2018 – cizinci ve škole a Valentýn 

 

 

 

 

 

 

                                                 

    

 
         

                                                                             

Rozloučení s páťáky  - plnění všeobecných úkolů, červen 2018 
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Článek v REGIONU OPAVSKO o návštěvě cizinců na naší škole. Návštěva proběhla v únoru 

2018.  
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110 let výročí založení školy-Školní akademie-červen 2018  
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Rekonstrukce školní zahrady.  

září 2017 

Školní zahrada po rekonstrukci a 

její využití –  

- březen 2018 
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                                  Jídelna po rekonstrukci 

 

 

                                                      

                                                              
Barevný vílí zápis – duben 2018 

                                                                     
                

                         Vlastivěda v 5.ročníku v praxi – návštěva Hradce nad Moravicí, květen 2018 
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Filipojakubské vyučování a „celá škola před školou“ – duben 2018 

 

 

 

 

 
Vánoční zpívání v kapli – prosinec 2017 
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Škola v přírodě Zlaté Hory 

květen 2018 


