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Část I. 

Základní údaje o škole 

 

Název školy: 

 

Základní škola a Mateřská škola 

Opava – Suché Lazce – příspěvková 

organizace 

Adresa školy: Ke Strážnici 109/2, 747 95 Opava – 

Suché Lazce 

IČ školy: 70 999 350 

Telefonní kontakt: 553 794 417, 737 193 093 

Adresa pro dálkový 

přístup: 

zssuchelazce@seznam.cz 

Webové stránky školy: www.zssuchelazce.cz 

Zřizovatel školy: Statutární město Opava 

Ředitel školy: Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková 

Zástupce ředitele, který 

trvale zastupuje ředitele 

v plném rozsahu jeho 

řídící činnosti: 

 

Zástupce ředitele školy:  

Výchovný poradce: Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková 

Školní speciální pedagog: Mgr. Monika Jarmová 

Školní psycholog:  

Vedoucí učitelka 

mateřské školy: 

Radka Beinhauerová 

Vedoucí vychovatelka 

školní družiny: 

Barbora Kučerová 
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Složení školské rady: 

 

Mgr. Ludmila Hajduková, Mgr. 

Monika Jarmová, Mgr. Jiří Friedel 

Charakteristika školy: 

 

Základní škola, Mateřská škola, Školní 

družina, výdejna stravy ZŠ, výdejna 

stravy MŠ 

 

Charakteristika školy: 

 

Škola zahrnuje základní školu pouze s 1. stupněm (málotřídní škola), 

školní družinu, výdejnu stravy a od 1.1. 2003 Mateřskou školu Opava 

- Suché Lazce. 

 

Základní škola v Suchých Lazcích 1. - 5. ročník byla ve školním roce 

2024/2025 organizována jako trojtřídní s jedním oddělením školní 

družiny. Mateřská škola byla organizována jako dvojtřídní. 

 

 

Základní škola: 

 

1. třída:  1. ročník, 6 žáků ( 2 chlapci a 4 dívky) a 2. ročník (12 žáků, 5 

chlapců a 7 dívek), celkem 18 žáků 

tř. uč. Mgr. Lenka Apetická  

 

2. třída   3. ročník, 12 žáků (5 chlapců a 7 dívek )  

tř. uč. Mgr. Zuzana Fidrichová 

 

3. třída:   4. ročník, 5 žáků (4 chlapci a 1 dívka) a 5. ročník s 10 žáky 

(7 chlapců a 3 dívky), celkem 15 žáků 

tř. uč. Mgr. et Mgr. Martina Škrobánková 

 

Školní družina:   25 dětí 

Vychovatelka:    Barbora Kučerová 

 

Výdejna stravy:   42 strávníků 

  

Pracovnice ve výdeji stravy: p. Pavla Friedlová 
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Část II. 

Přehled oborů vzdělání, které škola vyučuje 

(v souladu se zápisem ve školském rejstříku) 

 

 

MŠ: 2 třídy                           počet žáků -  34 

ZŠ:  3 třídy, 5 ročníků          počet žáků -  45 

ŠD:  1 oddělení                     počet žáků -  25 
 

 

Základní vzdělávání Školní vzdělávací program „Od hraní 

k vědění“, č.j. ZŠ-SL-597/2016 

 

Předškolní vzdělávání Školní vzdělávací program 

„Čtyřlístek“ 

 

ZŠ zapojena do projektu EU  

OVOCE A ZELENINA DO ŠKOLY a MLÉKO DO ŠKOL.   

Děti dostávají 1x měsíčně porci různé zeleniny či ovoce, a také 

mléčné výrobky jako neochucené mléko, sýry, jogurty apod. Jako 

doprovodné programy pak několikrát za rok dostanou ochutnávku 

např. exotického ovoce, sezónního ovoce či zeleniny, sýrů apod. 

ZŠ zapojena do projektu EU -  šablony (JAK – J.A. Komenský,   

4. etapa) OD HRY K VĚDĚNÍ. V rámci tohoto projektu pomáhá 
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školní asistent dětem, ohroženým případným školním neúspěchem 

v hodinách  a také žákům s podpůrnými opatřeními nebo i jiným 

žákům, kteří pracují pomaleji a došlo by k nepochopení učiva nebo 

pozdržení ostatních žáků v rámci spojených ročníků (pomoc při 

výuce, s domácími úkoly, jiná pomoc). Tato funkce v naší málotřídní 

škole pedagogům i žákům velmi pomáhá a je již osvědčená i 

v mateřské škole. Rovněž je z projektu hrazeno další vzdělávání 

pedagogických pracovníků ZŠ, MŠ a ŠD. Od října 2025 navazujeme 

další částí OP JAK – 5. etapa. 
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Část III. 

Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy 
 

Zaměstnanci školy Počet 

fyzických 

osob 

Z toho 

kvalifikovaní 

Přepočtený 

evidenční 

počet 

 

Pedagogičtí zaměstnanci 8 8 7,80 

Nepedagogičtí zaměstnanci 

 

z toho zaměstnanci výdejny 

stravy 

2 2 2,14 

2 2 0 

 

Zaměstnanci školy Počet fyzických 

osob 

Přepočtený evidenční 

počet 

ZŠ MŠ ZŠ MŠ 

Pedagogičtí zaměstnanci 5+ 3 7,80 

4,80 3,00 

Nepedagogičtí zaměstnanci 

 

z toho zaměstnanci výdejny 

stravy 

1 + 1 2,14 

1 + 1 0,44 + 0,38 

(0,82) 

Školní asistent ZŠ 1  0,5  (20hod./týden) 

 
 

Část IV. 

Údaje o zápisu k povinné školní docházce, 

k docházce do mateřské školy 
 

 

a) Základní škola 

Kapacita 

školy 

Počet 1. 

tříd 

k 1. 9. 2024 

Počet 

zapsaných 

žáků 

Z toho počet 

žáků 

nepatřících 

do spádového 

obvodu školy 

Počet 

přijatých 

žáků 

Počet  

1. tříd 

k 1. 9. 

2025 

78 0 6 0 7 0 
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b) Mateřské škola 

Kapacita 

školy 

Počet tříd 

k 1. 9. 

2024 

Počet 

zapsaných 

dětí 

Počet 

přijatých 

dětí 

Počet tříd 

k 1. 9. 

2025 

Počet 

volných 

míst 

42 2 33 11 2 9 

 

 

Část V. 

Údaje o výsledcích vzdělávání žáků 
 

a) Prospěch žáků na základní škole 

Ročník 

Počet 

žáků 

Prospělo 

s vyznamenáním 

 

Prospělo 

 

Neprospělo 

1. 6 6 0 0 

2. 12 12 0 0 

3. 12 12 0 0 

4. 5 5 0 0 

5. 10 8 2 0 

Celkem za 1 st. 45 43 2 0 

 

b) Rozmístění žáků 5. tříd ZŠ 

 

Přijati na základní školy v Opavě 

 

 

Konečný stav rozmístění 

žáků 

Mendelovo gymnázium 0 

ZŠ Opava - Otická 9 

ZŠ Opava – B. Němcové 1 

  

Počet žáků 5. tříd celkem 

 

10 

 

 

c) Počet žáků se sníženou známkou z chování 

Stupeň chování Počet žáků 

Procento 

z celkového počtu žáků 

2. 0 0 

3. 0 0 

 

 

d) Celkový počet neomluvených hodin 

Počet žáků Celkem hodin Průměr na 1 žáka 

45 0 0 
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Část VI. 

Údaje o prevenci sociálně patologických jevů, rizikové chování a zajištění 

podpory dětí a žáků se speciálními vzdělávacími potřebami, nadaných 

mimořádně nadaných a s nárokem na poskytování jazykové příprava 
 

 

Činnost na úseku prevence kriminality  

a protidrogové prevence 

Počet 

akcí 

Počet zúčastněných 

žáků pedagogů 

Přednášky 2 27 2 

Pobytové semináře pedagogů 0 0 0 

Adaptační pobyty žáků 0 0 0 

Akce v rámci volného času (ZŠ + MŠ) 2 30 + 42 8 

Práce se třídami 3 44 4 

Celoroční projekt „Badatelsky přírodou“ 5 45 5 

Spaní ve škole  (H.Ch. Andersen) 1 23 2 

Škola v přírodě Rejvíz 1 41 4 

 

 

Minimální preventivní program byl uplatňován ve všech předmětech s ohledem 

na věk žáků. 

Samostatně je ředitelkou školy zpracován program „Školní preventivní 

strategie“. Školní preventivní strategie je dlouhodobým preventivním programem školy. Je 

určena pro žáky, jejich rodiče, pedagogické i nepedagogické pracovníky školy, pro širokou 

veřejnost. Základním cílem strategie prevence rizikového chování na naší škole je, aby se 

preventivní výchovně vzdělávací působení stalo neoddělitelnou součástí výuky a života školy. 

Ve spolupráci s rodiči chceme formovat takovou osobnost žáka, která je s ohledem na svůj věk 

připravená na život a schopná  orientovat se v dané problematice. Osobnost, která si bude 

vážit svého zdraví, bude umět smysluplně nakládat se svým volným časem a zvládat základní 

sociální dovednosti.  

Samostatně je také zpracován “Program proti šikaně”. Program proti šikanování 

vychází z Metodického pokynu ministra školství, mládeže a tělovýchovy k prevenci a řešení 

šikanování mezi žáky škol a školských zařízení č. j. 24 246/2008-6 a je součástí školního 



 11 

Minimálního preventivního programu. Je vypracován v souladu s platným zněním Školního 

řádu. Cílem programu je vytvořit ve škole bezpečné, respektující a spolupracující prostředí. 

Škola se zaměří na oblast komunikace, rozvíjení pozitivních vztahů mezi žáky ve třídách i mezi 

žáky a učiteli, a to bez ohledu na to, zda zde k projevům šikany již došlo či ne. 

 

Pedagogicko-psychologickou poradnou Ostrava byla realizována série dvou 

edukačně-emočních praktických besed, zaměřených na spolupráci mezi žáky, 

vhodné a nevhodné chování a šikanu. Zúčastnili se žáci 3. až 5. ročníku 

s třídními učitelkami a program pozitivně upravil vztahy ve třídách.         
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Část VII. 

Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků a odborného rozvoje 

nepedagogických pracovníků 

 
 

Typ kurzu 

Počet zúčastněných 

pedagogů 

Psychologie, rozvoj osobnosti dítěte, žáka 1 

ČJ, M, PRV, didaktiky a metodiky 5 

Drogová prevence 1 

ICT, počítače, interaktivní tabule 5 

Manažerské a řídící techniky 1 

Výtvarné činnosti a tělovýchova 2 
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Část VIII. 

Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 
 

a) Získání mimorozpočtových zdrojů pro školu: 

 

 Mimorozpočtové zdroje 

Finanční prostředky 

v Kč  

celkem využité 

poskytnuté granty    

sponzoři rodiče žáků ZŠ a MŠ – kopírovací papír* 

rodiče žáků – drobný hygienický materiál* 

Mrazírny Krnov – nanuky ke Dni dětí* 

Advokátní kancelář - telefonní hovory 

ředitelka 

Nowako – mrazírny, kornouty na konec 

školního roku* 

 

CELKEM 

4 500,- 

1 200,- 

1 500,- 

3 000,- 

 

 

2 000,- 

 

 

12 200,- 

4 500,- 

1 200, 

1 500,- 

3 000,- 

 

 

2 000,- 

 

 

12 200,- 

ostatní Občané obce  - kancelářský a výtvarný 

materiál 

Klub rodičů – příspěvek na dopravu, ostatní 

příspěvky 

Soukromá osoba (ID ART) – sponzorský dar 

Zastupitelstvo MŠ Opava – Suché Lazce – 

modernizace PC učebny 

 

CELKEM 

 2 000,- 

 

 15 000,- 

 

 10 000,- 

 

 100 000,- 

 

  

 127 000,- 

 2 000,- 

 

 15 000,- 

 

 10 000,- 

 

 100 000,- 

 

 

 127 000,- 

*cena stanovena odhadem dle průměrných cen v maloobchodní síti 
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b) Akce organizované školou 

 

AKCE ŠKOLY Termín, účastníci 

Prevence a dopravní výchova celoročně –  3.  - 5. ročník ZŠ 

Kaprobraní listopad, TJ Suché Lazce, děti, rodiče 

Dýňobraní – Taškařice I. říjen,  Klub rodičů, pedagogové, děti, rodiče 

Mikulášská nadílka prosinec – děti MŠ, ZŠ, zastupitelstvo 

Zpívání v kapli prosinec – žáci, pedagogové ZŠ 

Rozsvícení vánočního stromu v centru obce prosinec, žáci, pedagogové, zájemci z řad dětí 

a rodičů, Zastupitelstvo obce 

Slavnost Slabikáře 

Slavnostní předání vysvědčení 1.ročníku 

s ukázkovou hodinou 

Žáci 1.ročníku, pedagogové, rodiče 

Zápis do1.roč.  duben, rodiče + předškoláci 

Den pro rodiny, rozloučení se školním 

rokem, s předškoláky a páťáky 

červen, žáci, rodiče, Klub rodičů, pracovníci 

školy a školky, Hasiči 

Návštěva Městské knihovny březen, žáci a pedagogové 

Velikonoce  - týdenní projekt + dílny pro 

veřejnost 

duben – žáci, rodiče, pedagogové 

 

Filipojakubské dopoledne duben – žáci 1. - 5. ročník + MŠ  

Den země – úklid ve spolupráci se SMO duben žáci 1.- 5. ročník 

Zasazení nového stromu Pohádkovníku na 

školní zahradě ( u příležitosti Noci 

s Andersenem) 

duben, žáci ŠD + vychovatelka, + ředitelka 

Lampiónový průvod – osvobození obce duben, rodiče, žáci, občané vesnice 

Výstup na Lysou horu Žáci 5.ročníku, rodiče, pedagogové 

Celoopavská soutěž v anglickém jazyce Vybrané družstvo 5.ročníku + pedagog 

Den dětí „Sami sobě“ červen  - žáci, 5. ročník + MŠ 

Škola v přírodě Rejvíz květen, žáci a pedagogové 

Sportovní den s výlety po okolí červen, žáci, pedagogové 

Rozloučení se školou – Laserové centrum 

Slavkov 

Červen, žáci 4.+5,ročníku + pedagog + rodiče 
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KULTURNÍ VYSTOUPENÍ PRO 

VEŘEJNOST 

 

Vánoce na dědině – místní kaple Žáci ZŠ a pedagogové 

Mikulášská nadílka pro důchodce žáci ZŠ  a pedagog 

Rozsvícení vánočního stromu Suché Lazce žáci ZŠ, pedagogové 

Osvobození obce kulturní program žáků 5.ročníku, pedagog 

PROJEKTY  

Vánoce  (krátkodobý) žáci ZŠ + MŠ, rodiče,  (4. + 5. roč.) 

Naše Velikonoce (krátkodobý) žáci ZŠ, pedagogové 

Halloweenské Dušičkování, Masopust, 

Čarodějnice, Wellbeing (mini projekty) 

žáci ZŠ, pedagogové 

Badatelsky přírodou (celoroční) žáci ZŠ + pedagogové, rodiče 

Spaní ve škole – Noc s Andersenem, Škola 

v přírodě 

žáci a pedagogové ZŠ 

 

 

a) Účast na dalších akcích 

 

Osvědčená spolupráce s ředitelkami škol ZŠ B. Němcové, Malé Hoštice a 

řediteli škol ZŠ Vávrovice a Komárov pokračuje. Ředitelka školy se účastnila i 

setkání s ostatními řediteli opavských škol. Je rozvíjena i spolupráce se školou 

Otická. Žáci 5. ročníků se pravidelně účastní zábavného dopoledne na ZŠ TGM 

Opava. Tam jsou seznámeni s chodem školy a s činnostmi, které škola nabízí, 

jsou pro ně připraveny např. aktivity ve fyzikální či chemické laboratoři, které 

si mohou vyzkoušet, stejně jako ukázky třeba ve školní knihovně nebo 

jednotlivých třídách. 

Školní rok 2024/25 byl jako každoročně velice náročný pro celý malý kolektiv, 

skládající se z pěti pedagogů, takže jejich zastupitelnost je vždy velmi obtížná. 

Přesto se tato situace nijak neprojevila v chodu školy, nemoci a studijní 

povinnosti se řešily krátkodobými zástupy.  
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Velmi pozitivně hodnotíme přítomnost školního asistenta, který pomáhá jak 

dané třídě, tak celé škole. Jeho přítomnost si můžeme dovolit díky realizaci 

projektu EU – Operační projekt Jan Amos Komenský ( OP – JAK), který je již 

naší 4. etapou v tomto programu (program EU – peníze do škol). 

V podzimním období tradičně došlo k inventarizaci majetku. Byly doplňovány 

učební pomůcky a knihovna. Mohu vyzvednout snahu celého kolektivu školy při 

zdárném splnění požadavků kontrolního orgánu - veškerý majetek byl převeden 

do elektronické podoby, škola využívá programu Správa MŠ. Všechny pomůcky 

a majetek byl zkontrolován a znovu označen, byly vyhotoveny místní seznamy 

do jednotlivých učeben i místností školy. Toto bylo také kvitováno kontrolou 

finančního odboru Magistrátu města Opavy, která vyjádřila spokojenost a 

činnost organizace je v pořádku. (viz. Údaje o výsledcích inspekcí a kontrol) 

 

 

 

 

 

 

Škola řadu let udržuje své tradice, které neodmyslitelně tvoří image školy. Mezi 

ně patří celoroční projekty, spolupráce s Klubem rodičů, adventní koncert 

v místní kapli, vystoupení pro Klub důchodců, Velikonoční dílny pro děti 

s rodiči, Filipojakubské čarodějné vyučování, společná zahradní slavnost pro 

rodiny i rozloučení páťáků se školou či spaní ve škole. Veřejnost je informována 

prostřednictvím místního zpravodaje, Program Opavsko, zpravodaje MMO 

Hláska a vlastních internetových stránek a facebooku. Rodiče jsou 

prostřednictvím letáku informováni 2x ročně o akcích, prázdninách i nutných 

platbách a aktualitách.  
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Při škole pracuje Klub rodičů, který pomáhá připravovat programy pro žáky, 

pořádá akce pro rodiče a děti jak ze základní, tak mateřské školy. Spolupráce je 

na vysoké úrovni a akce Klubu rodičů patří mezi zdařilé a oblíbené, rodiče i 

pedagogové se společně snaží smysluplně vyplnit společně trávený volný čas. 

Výbornými akcemi bylo pokračování podzimní strašidelné Taškařice, i letní 

Zahradní koláčová slavnost, kde na obou akcích spolupracovali pedagogové 

s rodiči a akce byly povedené! Rovněž již tradičně nám Klub rodičů 

zafinancoval dopravu na filmové představení Vajana 2 v Cinestaru Opava u 

příležitosti ukončení prvního školního pololetí. 
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Spolupracujeme s MŠ, děti se vzájemně navštěvují spolu se svými učiteli, více 

ve zprávě o MŠ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagogové se snaží zpestřovat výuku a přiblížit ji praktickému životu 

prostřednictvím mnoha vzdělávacích akcí – žáci navštěvují pravidelně 

Městskou knihovnu Petra Bezruče v Opavě, kde se účastní literárních a čtecích 

dílen, v září měli možnost projít kukuřičným bludištěm na poli za Opavou, které 

tvořilo Českou republiku s vyznačenými krajskými městy, takže se trénovala 

vlastivěda. Zdravé stravování a práce v zemědělství se procvičila na edukační 

besedě Vitaminátoru a u pana Sonka, místního zemědělce, který žáky vyšších 

ročníku provedl svou firmou a předvedl techniku a mnoho dalšího. Rovněž 

velký ohlas mělo setkání s včelaři – manželi Palzerovými, kteří nám v rámci 

prvouky a přírodovědy předvedli vše, co práce o včely obnáší, děti si vše mohly 

vyzkoušet a sladký výrobek i ochutnat. Žáci 1. a 2. ročníku navštívili také 

rybník pan Teichmana a popovídali si o chovu i výlovu ryb. 
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Hudební a dramatickou výchovu měli možnost žáci zažít rovněž jinou a 

zábavnější formou, kdy do školy přijelo divadlo s živým vystoupením. 

Tělesnou zdatnost si mohli vyzkoušet všichni na konci školního roku – páťáci 

při horském výstupu na Lysou horu a ostatní u návštěvy vedlejší Raduně, kterou 

zvládli také pěšky. 
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Vyvrcholením letošního školního roku byla škola v přírodě. V neděli jsme se po 

cestě na Rejvíz zastavili na rozhledně u Města Albrechtice, další dny pak 

navzdory chladnému květnovému počasí probíhaly ve znamení turistiky – 

Bublavý potok, Zlatý chlum, Mechové jezírko, sportovního vyžití v areálu, 

plaveckého bazénu i společenských aktivit v prostorách ubytovacího zařízení. 
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Rodiče měli možnost využít třídní schůzky i individuální pohovory k získání 

informací o dětech. Písemně dostávali pravidelné hodnocení prostřednictvím 

deníčků a žákovských knížek. Bylo jim umožněno sledovat ukázkovou hodinu 

při Slavnosti Slabikáře, klasické třídní schůzky postupně nahrazujeme tzv. 

triádami – konzultací učitel – rodič – žák, ve kterých chceme pokračovat i 

v dalších ročnících. Spolupráce s rodiči funguje velmi dobře a hodnotím ji 

kladně. Nadále budeme společně hledat širší využití stávající spolupráce a 

rozšiřovat ji k oboustranné spokojenosti.  

Aktivně pracuje Školská rada, schází se 2x ročně nebo podle potřeb. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jako vesnická škola – byť se spojenými ročníky, se snažíme zajistit žákům 

kvalitní vzdělávání i nadstandard, třeba formou častých vycházek do přírody, 

skupinovým vyučováním, zařazováním projektového vyučování, ve spojených 

ročnících jsou často zařazovány Montessori prvky, žáci si vzájemně pomáhají, 

stírají se věkové rozdíly a upřednostňuje se spolupráce, pozitivní diskuse, práce 

s chybou apod. Při malém počtu žáků ve třídě má pedagog možnost zapojit 

všechny žáky, také si ověřit pochopení i prověření učiva u všech dětí, ústní i 

písemné opakování je časté a nevyvolává u žáků stres, berou jej jako běžnou 

součást školní práce. Snažíme se zavádět digitalizaci – plánujeme vydávání 

školního časopisu, který byl dříve tisknut a předáván dětem – v digitální 
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podobě, žáci jej zkusí zpracovat jak v hodinách ICT, tak i sami doma. První 

číslo se již začíná připravovat  - s nástupem p. učitelky Kopťákové z rodičovské 

dovolené. 

Povedlo se nám také zrekonstruovat a opravit zadní schodiště u vchodu do MŠ, 

vytvořit nový přístřešek a osadit nové dveře, vše díky finanční pomoci z fondu 

oprav odboru školství Opava. (foto s.15) 

 

Sledujeme pořádání opavských akcí a zajímavé navštěvujeme, zapojujeme se do 

soutěží i jiných akcí, pořádaných pro žáky opavských škol. Super si vedli žáci 

5. ročníku v soutěži opavských škol v anglickém  jazyce, kde ve velké 

konkurenci obsadili 6. místo ze 13 -ti týmů. Velká gratulace jim i paní učitelce 

Jarmové, která je připravuje. Soutěž v dopravce jsme letos nezvládli, termín se 

nám kryl se školou v přírodě. Tak snad zase za rok. 
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Část IX. 

 

Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 

 

 

a) inspekční činnost provedena ČŠI v tomto školním roce neproběhla 

 

b) kontrolní činnost provedena ČŠI v tomto školním roce neproběhla 

 

c) kontrola provedena odborem kontroly MMO – 15.11. – 10.12. 2025, 

kontrolované období bylo za rok 2023 

 

 

STRUČNÉ SHRNUTÍ VÝSLEDKŮ KONTROLY 

 

Na základě provedené kontroly na vybraném vzorku dat a operací lze 

konstatovat, že činnost organizace byla na dobré úrovni a byla jako 

celek realizována v souladu s platnou legislativou a interními akty 

řízení.  

Zkontrolováno bylo přijetí nápravných opatření (k odstranění 

nedostatků zjištěných při předchozí veřejnosprávní kontrole) ve 

vybraných oblastech hospodaření s konstatováním: že nápravná 

opatření byla ve většině případů přijata, nadále je nutno věnovat 

zvýšenou pozornost u vyřazování majetku a provádění předběžné 

finanční kontroly, podrobně popsáno v Protokolu. 

  

Výrok: činnost organizace s drobnými výhradami  

 

Dílčí nedostatky:  

• v rámci fyzické kontroly byl zjištěn chybný postup při vyřazení 

vybraného majetku (notebook),  

• u vybraných výdajů nebyla řádně provedena předběžná finanční 

kontrola před vznikem závazku a po vzniku závazku.  

 

K uvedeným nedostatkům je organizace povinna přijmout odpovídající 

nápravná opatření ke zvýšení funkčnosti a účinnosti vnitřního 

kontrolního systému. Pro zlepšení funkčnosti a účinnosti vnitřního 

kontrolního systému je také vytvořen prostor k přijetí odpovídajících 

opatření k doporučením uvedeným v Protokolu. 
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d) kontrola provedena KÚ MSK v tomto školním roce neproběhla 

 

e) další kontroly (např. BOZP apod.) 

 

20.11.2024 – KHS Ostrava – pobočka Bruntál – kontrola výdejny 

stravy a prostor MŠ 

Závěr:  bez zjištěných nedostatků 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Část X. 



 25 

v Kč na dvě desetinná místa

Účelový

znak
Ukazatel

Poskytnuto

k 31. 12. 2024

Vráceno v průběhu 

roku zpět na účet 

kraje

Skutečně čerpáno 

k 31. 12. 2024

Skutečně 

použito 

k 31. 12. 2024

Předepsaná výše 

vratky

a b c d 1 = c - d 2 3 = 1 - 2

Neinvestiční dotace celkem 7 028 975,00 0,00 7 028 975,00 7 028 975,00 0,00

v tom:

Přímé náklady na vzdělávání (NIV celkem) 7 028 975,00 0,00 7 028 975,00 7 028 975,00 0,00

     z toho:

         a) prostředky na platy 5 133 996,00 5 133 996,00 5 133 996,00 0,00

         b) ostatní osobní náklady 20 000,00 20 000,00 20 000,00 0,00

         c) ostatní (pojistné + FKSP + ONIV) 1 874 979,00 1 874 979,00 1 874 979,00 0,00

Provázející učitelé ve školách - pokusné ověřování (období leden-srpen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     z toho:

         a) prostředky na platy 0,00 0,00

         b) ostatní (pojistné + FKS P) 0,00 0,00

Provázející učitelé ve školách - pokusné ověřování (období září-prosinec) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     z toho:

         a) prostředky na platy 0,00 0,00

         b) ostatní (pojistné + FKS P) 0,00 0,00

Ukrajinský asistent pedagoga ve školách (období leden-srpen) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     z toho:

         a) prostředky na platy 0,00 0,00

         b) ostatní (pojistné + FKSP) 0,00 0,00

33095 Adaptační a integrační aktivity cizinců ve školách 0,00 0,00

33351

33353

33352

33351

Základní údaje o hospodaření školy za rok 2024 

a) Základní údaje o hospodaření školy s finančními prostředky ze 

státního rozpočtu 
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Náklady v roce 2024 (v tis. Kč, na dvě des. místa)  v tis. Kč, na dvě des. místa

Plán 2024

Navýšení- 

snížení 

finan. plánu 

2024

Přesuny 

finančních 

prostředků 

mezi 

položkami

Celkem 

upravený 

finanční 

plán (FP) 

2024

Skutečnost k 

31.12. 2024 

(závěrka)

Skutečnost k 

plánu 2024 

v %

Plán 2024

Skutečnost k 

31.12. 2024 

(závěrka)

b c d f g h j k

160,50 0,00 -11,33 149,17 149,17 92,94 0,00 4,94

0,00 0,00  

0,00 0,00  

50,00 6,86 56,86 56,86 113,72

10,00 2,01 12,01 12,01 120,10

100,00 -21,51 78,49 78,49 78,49 4,94

0,50 1,31 1,81 1,81 362,00

372,20 -64,01 0,00 308,19 308,19 82,80 1,80 3,50

36,50 -17,97 0,00 18,53 18,53 50,77 0,20 1,60

0,00 0,00 0,00 0,00  

249,20 -85,77 0,00 163,43 163,43 65,58 1,20 1,45

86,50 39,11 0,00 125,61 125,61 145,21 0,40 0,45

0,62 0,00 0,62 0,62  

0,00 0,00  

199,66 160,00 18,57 378,23 378,23 189,44

2,00 -0,64 1,36 1,36 68,00

1,00 -1,00 0,00 0,00

287,26 -27,36 63,74 323,64 323,64 112,66 0,00 0,00

1,00 -0,97 0,03 0,03 3,00

15,00 -0,62 14,38 14,38 95,87

0,00 0,00 0,00  

0,00 0,00 0,00  

2,00 3,84 5,84 5,84 292,00

70,00 16,66 86,66 86,66 123,80

2,08 2,08 2,08  

0,00 0,00  

0,00 0,00 0,00  

36,00 0,00 36,00 36,00 100,00

2,40 0,80 3,20 3,20 133,33

129,81 41,95 171,76 171,76 132,32

31,05 -27,36 0,00 3,69 3,69 11,88

0,00 0,00 0,00  

89,10 0,00 24,64 113,74 113,74 127,65 0,00 0,00

0,00 0,00  

89,10 24,64 113,74 113,74 127,65

0,00 0,00 7,45 7,45 7,45  0,00 0,00

0,00 0,00  

7,45 7,45 7,45  

0,70 0,70 0,70  0,06

1,00 0,00 0,41 1,41 1,41 141,00 0,00 0,00

0,00 0,00  

           - FKSP (zam.-zahrady, hřiště) 0,00 0,00  

           - ochranné oděvy 1,00 -0,29 0,71 0,71 71,00

0,70 0,70 0,70  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00

0,00 0,00  

0,00 0,00  

331,69 0,00 331,69 331,69 100,00

19,42 51,92 71,34 71,34 367,35

195,00 0,00 50,23 245,23 247,73 127,04 0,00 0,00

0,00 0,00  

0,00 0,00  

195,00 52,73 247,73 247,73 127,04

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

-2,50 -2,50  

1658,83 68,63 204,69 1932,15 1934,65 116,63 1,80 8,50

542 - jiné pokuty a penále

nedočerpání v položkách celkem

Náklady celkem

558 Náklady z  DDNM a DDHM

O statní nejmenované položky

v tom:

projekt: Šablony J.A.K.

551 O dpisy dlouhodobého majetku

528 Jiné sociální náklady

549 O statní náklady z  činnosti

v tom - pojištění (majetku, úrazové)

          - ostatní

538 Jiné daně a poplatky (kolky)

v tom  - soc., zdrav. poj. zaměstnanců

v tom  - FKSP zaměstnanců

           - soc. a zdrav.(zam.-zahrady, hřiště)

525 Jiné sociální pojištění

527 Zák. soc. náklady (příděl do FKSP)

           - ostatní

           - PV

521  Mzdové náklady  (platy, OPPP)

v tom  - platy zaměstnanců

           - platy, O PPP (zam.-zahrady, hřiště)

           - LV

524 Zákonné soc. pojištění (zdrav., soc.)

           - programové vybavení (DDNM)

           - bankovní poplatky

           - nákup služ.-person.,mzdy,účto

           - výměna písku - otevřené zahrady

           - internet

           - správa sítě

v tom- služby poštovní

           - služby telekom. a radiokom.

           - konzult., porad. a právní

           - školení a vzdělávání

           - nákup služeb ostatní

           - nájemné

           - pohonné hmoty a maziva

           - ostatní (Specifikovat)

518 O statní služby       

511 O pravy a udržování

512 Cestovné

513 Náklady na reprezentaci

           - spotřeba materiálů ostatní

           - ostatní (léky - zdravo.materiál)

502 Spotřeba energie  

           - ÚT a ohřev vody

           - spotřeba plynu

           - spotřeba el. energie

v tom - spotřeba vody       

           - prádlo, oděv, obuv

           - knihy, učební pomůcky 

           - drobný  hmot. majetek

Účet - položky

Doplňková činnost

a

501 Spotřeba materiálu  

v tom - potraviny

Hlavní činnost

b) Hospodaření školy s finančními prostředky zřizovatel 
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Výnosy v roce 2024 (v tis. Kč, na dvě des. místa)

Plán 2024

Úpravy 

finančního 

plánu

Přesuny 

finančních 

prostředků 

mezi 

položkami

Celkem 

upravený 

finanční 

plán (FP) 

2024

Skutečnost k 

31.12.2024 

(závěrka)

Skutečnost k 

plánu 2024 

v %

Plán 2024

Skutečnost k 

31.12. 2024 

(závěrka)

b c d f g h j k

94,83 44,06 138,89 138,89 146,46

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00 0,00  

50,00 160,00 107,89 317,89 317,89 635,78

0,00 0,00 0,00  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3,80 11,00

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  2,30 11,00

0,00 0,00  1,50

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

195,00 0,00 52,74 247,74 247,74 127,05 0,00 0,00

0,01 0,01 0,01  

0,00 0,00  

projekt: Šablony J.A.K. 195,00 52,73 247,73 247,73 127,04

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

0,00 0,00  

339,83 160,00 204,69 704,52 704,52 207,32 3,80 11,00

Plán 2024

Navýšení - 

snížení 

finan. plánu 

2024 zřiz .

Přesuny 

finančních 

prostředků 

mezi 

položkami

Celkem 

upravený 

finanční 

plán (FP) 

2024

Skutečnost k 

31.12. 2024 

(závěrka)

Skutečnost k 

plánu 2024 

v %

Plán 2024

Skutečnost k 

31.12.2024 

(závěrka)

1658,83 68,63 204,69 1932,15 1934,65 116,63 1,80 8,50

Plán 2024

Celkem 

upravený 

finanční 

plán (FP) 

2024

Skutečnost k 

31.12. 2024 

(závěrka)

Skutečnost k 

plánu 2024 

v %

Plán 2024

Skutečnost k 

31.12.2024 

(závěrka)

1 319,00 0,00 1227,63 1230,13 93,26 2,00 2,50

HČ-dotace 

od zřizov.

HČ-dotace 

od zřizov.
-2,50 Zisk z  DČ

Zisk z  HČ

Plán 2024

Navýšení 

finančního 

plánu 2024 

zřiz.

Celkem 

upravený 

finanční 

plán (FP) 

2024

Skutečnost k 

31.12. 2024  

(závěrka)

Skutečnost k 

plánu 2024 

v %

195,00 195,00 247,73 127,04

0,00  

0,00  

0,00  

0,00  

195,00 0,00 0,00 195,00 247,73 127,04

Vypsat ostatní nejmenované 

položky z nákladů (finanční 

prostředky z jiných zdrojů- 

dotace, projekty, příspěvky z 

městských částí...)

projekt: Šablony J.A.K

Celkem

Hlavní činnost

Výnosy celkem

NÁKLADY CELKEM 

Doplňková činnost

ROZDÍL (náklady minus výnosy - 

HČ) 

Doplňková činnost

Hlavní činnost

Hlavní činnost

v tom: 

 - umístění reklamy

O statní příjmy z jiných zdrojů

Použití fondu investic do výnosů

Použití fondu odměn do výnosů

O statní příjmy z vlastní činnosti

v tom: 

 - poplatky za služby

 - pronájmy tělocvičny a učebny

Příjmy ze stravného

Úroky

Použití rezervního fondu do výnosů

 Výnosy 

Doplňková činnost

a

Příjmy ze školného

Hlavní činnost
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Hospodářský výsledek 
v Kč, na 2 des. 

místa

-2 500,00

2 500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Upravený hosp. výsledek včetně transferu 0,00

Průměrná výše provozních prostředků na jednoho žáka (dítě) v roce 2024 za IČ (v Kč)

v plné výši

1 227 630

77

15 943

Hospodaření s fondy organizace  (v Kč, na dvě des. místa)

Stav k 

31.12.2024

Návrh na 

příděl ze  

ZHV 2024

Návrh na 

převod v roce 

2024

Současný 

aktuální stav k 

datu 

zpracování

55 755,30 57 955,30

0,00 0,00

Fond investic 437 404,97 466 194,97

x x x

V případě nekrytí peněžních fondů finančními prostředky uveďte důvod a navržené opatření k jeho odstranění.

Převod do fondu odměn (za předpokladu kladného hospodářského výsledku) vyplývá z ustanovení § 32 odst. 2 

zákona č. 250/2000 Sb., ve znění pozdějších předpisů.

Zdůvodnění výše návrhu přídělu do fondu odměn a návrhu na převod z RF do FI:

Zdůvodnění: 

Vyjádření ředitele školy, šk. zařízení k hospodářskému výsledku (zisku nad 5 tis. Kč, ztrátě) z HČ:

Zdůvodnění: 

Průměr žáků (dětí) v kal. roce 2024

Průměr PP na jednoho žáka (dítě) 

Ukazatel

Rezervní fond

Fond odměn

Převod z rezervního do investičního fondu

Celkem po zdanění (zisk+, ztráta-)

Položky upravující hosp. výsledek celkem (+,-) 

Upravený hosp. výsledek (zisk+, ztráta-)

Transfer

Ukazatel

Upravený příspěv. na provoz (PP) skutečnost 

od zřizovatele celkem na rok 2024

Upravený hospodářský výsledek

 - z hlavní činnosti

 - z doplňkové činnosti

Celkem k 31.12.2024 před zdaněním

Předpokládané zdanění celkem
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c) Péče o majetek svěřený, vlastní a nabytý pro svého zřizovatele 
 

Oprava a údržba  Částka celkem 

Obnovení čar na školním hřišti 12 570,- 

Oprava herních prvků 7 500,- 

Oprava plynových kotlů 4 900,- 

Oprava polic a skříněk v 1.ročníku a MŠ 29 170,- 

Oprava umyvadel ZŠ 6 060,- 

Oprava a nátěry zahradních prvků na hřišti  27 800,- 

Revize a pravidelné kontroly  29 650,- 

CELKEM 117 650,- 

 

 

Investiční akce z vlastních zdrojů Částka celkem 

Myčka nádobí a pračka prádla MŠ 27 600,- 

Kladina do tělocvičny  8 100,- 

Žaluzie do velkého oddělení MŠ 14 200,- 

Evakuační plán (2-leté děti v MŠ) 14 860,- 

Židle a lavice do ZŠ 22 450,- 

Kácení stromu na školní zahradě 14 400,- 

Tablety iPad do počítačové učebny + obaly 48 950,- 

Interaktivní tabule Optoma ZŠ (EU) 110 360,- 

Stolní PC do počítačové učebny 5 ks 99 950,- 

CELKEM 360 870,- 

 

 

 

Investiční akce ze zdrojů odboru investic MMO Částka celkem 

 0,- 
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Část XI. 

 

Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 
 

 

Název programu Způsob zapojení 

Počet zúčastněných 

žáků 

(dětí) 
pedagogů 

ostatních 

zam. 

Ovoce a zelenina do škol 

Mléko do škol 

Odběr výrobků 45 0 1 

 

 

 

 

Část XII. 

Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení 

 

 

 Mimoškolní akce 

pořádané školou 

(přednášky, kurzy, 

semináře, ...) 

Obsahová náplň a cíle 

vzdělávacího procesu 

Počet zúčastněných na 

vzdělávání 

Žáků 

(dětí) 
pedagogů 

ostatní

ch  

Přednáška ředitelky školy 

(společné setkání rodičů a 

pedagogů) 

Seznámení s ŠVP, 

školním řádem, chodem 

školy, výchovně – 

vzdělávací problémy 

žáků, plán práce 

0 5 48 

Vitaminátor Sosnová Edukační beseda o 

ekologickém 

hospodářství a sadařství 

44 4 0 

 

Hmyzí stezka Edukační stezka 

v Opavě, realizovaná ŠD 

Suché Lazce 

35 3 0 

Kukuřičáci Návštěva kukuřičného 

bludiště v Opavě 

s vlastivědným 

zaměřením – města ČR 

45 5 0 

Malý svět techniky Ostrava Edukační výstava 

s praktickým 

vyzkoušením + 

vítkovický areál 

45 5 0 

Slezské zemské muzeum Návštěva expozic 45 4 0 
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Statutární město Opava Výstup na věž hlásky v 

výkladem 

15 2 0 

Partnerství pro vzdělávání 

2023+ 

Zapojení do týdenního 

projektu, aktivní účast 

žáků 

45 5 5 

Soukromý zemědělec Návštěva zemědělského 

areálu, vozového parku, 

výklad 

15 1 0 

Občan Suchých Lazců - 

včelař 

Návštěva, prohlídka a 

odborný výklad 

s ukázkami života včel 

33 4 0 

 
 

 

 

Část XIII. 

 

Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných 

z cizích zdrojů 

 

 

 
Název projektu 

Finanční prostředky 

v Kč  

celkem využité 

státní fondy    

programy EU Šablony I. - ZŠ a MŠ Suché Lazce 

CZ.02.02.XX/00/22_002/0000613 

 

915 955,- 915 955,- 

(30.9.2025) 

projekty KÚ 

MSK 

 0,- 0,- 

projekty MŠMT  0,- 0,- 

jiné projekty Fond školství – oprava schodiště 

zadního vchodu MŠ 

160 000,- 160 000,- 
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Část XIV. 

 

Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, organizacemi 

zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání 

 

Organizace, s kterou PO 

spolupracuje (HZS, 

městská policie,  střední 

školy....)  

Obsahová náplň a cíle vzdělávacího 

procesu 

Počet 

zúčastněných 

žáků (dětí) 

Pedagogicko - 

psychologická poradna 

Ostrava 

Zvládání agrese, šikany a chování ve 

skupině 

série edukačně – emočních sezení 

27 

(3. - 5.roč.) 

Městská policie Pes Korálek – prevence pro MŠ a 

1.ročník 

18 

MAP Opavsko 

 

Polytechnické tvoření – výroba 

drobných předmětů, práce se dřevem 

45 

ZŠ Opava - Riegrova Aktivity pro žáky 10 

OKO Opava „Lidé odvedle“ – prožitková výstava 18 

(1.- 2.roč) 

Plavecká škola Opava Plavecký výcvik MŠMT + doplňující 

lekce 1. a 5. ročník (pouze 2 lekce 

z důvodu povodňové situace 09/2024) 

43 

Střední pedagogická 

škola Krnov 

Pedagogická praxe studentů 25 (ŠD) 

Městská knihovna Petra 

Bezruče Opava 

Tematické literární hodiny pro žáky 

různých tříd 

Beseda v místní knihovně Suché Lazce 

45 

 

20 

Lyžařský areál a 

lyžařská škola Vaňkův  

kopec Ostrava 

Lyžařský kurz pro MŠ a ZŠ 25 

Střední zdravotnická 

škola Opava 

Den bez tabáku 10 
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                                           Odcházející žáci 5.ročníku 
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Část XV. 

 

 

Zpráva o činnosti mateřské školy 
 

 

Základní charakteristika 

 

Mateřská škola je od 1. 1. 2003 součástí příspěvkové organizace. 

MŠ je v letošním školním roce dvojtřídní, oddělení všech dětí je celodenní, bylo 

otevřeno od 6,30 do 16,00 hodin, II. třída Lištiček (v počtu 17) byla otevřena od 

8,00 do 14,45, pátek od 8,00 hodin do 14,30 hodin. Od 8,00 do 12,00 hodin 

platila pro tyto děti povinná školní docházka. Nepřítomnost dětí rodiče 

omlouvali v omluvném listu dítěte. Do 8,00 se děti povinné školní docházky 

scházely společně v I. třídě (v počtu 18), poté děti II. třídy „Lištiček“ přecházely 

se svou učitelkou do své samostatné třídy. V I. třídě Mravenečků  odpolední 

odpočinek využívaly všechny děti. Individuální potřeby dětí jsou respektovány. 

Ve  14,00 hodin I. třída Mravenečků vstávala, společně měly tělovýchovnou 

chvilku a po svačině další zájmové činnosti. Odpoledne  (ve 14,45 nebo 14,30 ) 

se skupiny dětí spojily. 

 

Počty dětí:    *  na začátku školního roku      33 

                     *  v  průběhu roku                     34 

                     *  k 30. 6. 2024                         34 

 

 

Přijímání a zařazování dětí do MŠ 

 

Děti do mateřské školy přijímá ředitelka příspěvkové organizace na základě 

žádosti rodičů o přijetí dítěte do MŠ a lékařského potvrzení o řádném 

přeočkování dítěte. Pro předškolní děti potvrzení od lékaře není nutné. Po 

schválení ředitelkou ZŠ a MŠ je rodičům vydáno Rozhodnutí o přijetí k 

předškolnímu vzdělávání. Přijímány jsou zpravidla děti od 3 do 6 let. Pokud to 

kapacita dovolí, mohou se přijímat i děti mladšího věku dle data narození. Na 

další školní rok jsou přijaty děti mladší tří let. 
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Údaje o práci MŠ během roku 

 

V září proběhl v mateřské školce Den bez aut. Děti obdržely diplom a 

zaznamenávaly si každodenní úspěchy v podobě razítek. Podzim proběhl ve 

znamení návštěvy “Vitaminátora“ v Sosnové. Děti navštívily zvířátka a 

ochutnaly mošt z jablíček. Prošly si stezkou s úkoly a prohlédly si okolí statku. 

Také proběhlo „Vánoční focení“ s paní Vlhovou. Děti také bavil projektový den 

– “Plyšových medvídků“. Několikrát děti v jejich MŠ navštívilo Divadlo 

Smíšek, divadlo Hradec Králové a divadlo „Letadlo“. V listopadu proběhlo za 

účasti rodičů i dětí zábavné odpoledne s názvem „Uspávání Broučků“,  kde si 

rodiče s dětmi prošli trasou  s úkoly a nakonec si zasvítili na cestu lampiónky. 

Výborný byl projektový den se zdravotní tématikou  - „Zachraň kamaráda“, kde 

se děti naučily poskytnout pomoc adekvátně k věku. Poslední listopadový den se 

sešli rodiče s dětmi na slavnostním rozsvícení stromečku a poté následovaly 

minitrhy s bohatou nabídkou předvánočních drobností a ochutnávkou dobrot. 

Prosinec již jako obvykle patřil návštěvě Mikulášské družiny s předáním balíčků 

od klubu rodičů. V lednu  byl p. uč. Lencovou zorganizován lyžařský výcvik  

pro přihlášené děti v odpoledních hodinách společně se základní školou. Byla 

také provedena depistáž – logopedická prevence. V měsíci únoru proběhl 

„Masopustní týden“, kdy měl každý den jiný námět a děti si užily spoustu 

různých aktivit a veselých činností. Zakončen byl barevným pátečním 

karnevalem s předáním drobných dárků. Měsíc březen zval jako obvykle rodiče 

s dětmi na vycházku s úkoly pod názvem „Vítání Jara“. Čekala je trasa s úkoly a 

na konci s malým překvapením. V dubnu byla vyhlášena pro rodiče s dětmi 

sbírka  pro Moravskoslezský útulek pro opuštěná zvířata. Nasbíralo se plno 

pamlsků, granulí, konzerv, postrojů pro psy i finanční příspěvek ve výši  

1600,- Kč. Na začátku dubna proběhly v celé budově „ Velikonoční dílničky“. 

Děti si společně s rodiči vytvořily  výzdobu do domácností. 

V dubnu proběhlo „Jarní focení“ s paní Vlhovou, Den otevřených dveří pro 

rodiče nově přihlášených dětí a poslední den v měsíci zase „Čarodějné 

dopoledne“ s aktivitami pro malé čaroděje a čarodějky. V květnu nás čekalo 

zajímavé odpoledne  pro všechny rodiče a jejich děti, „Den rodin“. Odpoledne 

bylo plné zajímavých aktivit a společného občerstvení. Poslední květnový den 

byl ve znamení výletu na „Včelí stezku“. Děti si vyslechly vše o životě včel, 

vytvořily si svíčku z včelího vosku, prošly si stezku s úkoly. V měsíci červnu 

přijel mezi děti policista s preventivním programem „Korálek“. V prvním 

červnovém týdnu proběhl také pochodový výlet do Raduně. Na konci trasy 

čekalo děti zmrzlinové překvapení. Na závěr školního roku proběhla „Zahradní 

slavnost“. Děti a rodiče si společně užili vystoupení „Veverky Terky a Myšky 

Klárky“, poté bohaté občerstvení, které zajistily maminky společně se 

zaměstnanci školky. Hasičský sbor naší obce zajistil foukací pěnu, která všem 

zpříjemnila poslední dny školního roku. Součástí zahradní slavnosti bylo i 
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rozloučení s předškoláky, kde děti dostaly knihu s věnováním  a drobnými 

dárky. 

V rámci výchovy ke zdraví absolvovaly starší děti přípravný kurz plavání v 

počtu 10 lekcí. Rovněž se účastnily kurzu on line bruslení v Městských sadech 

Opava a lyžařského kurzu – Vaňkův kopec. 

Paní vedoucí učitelkou p. Beinhauerovou byl získán finanční dar od ID Arch. ve 

výši 10 000,- Kč. Zbytek byl financován z provozu. Z tohoto příspěvku byly 

zakoupeny žaluzie do předškolního oddělení.  

 

Další vzdělávání pedagogických pracovníků 

 

Pracovnice se účastní akcí pořádaných KVIC (Krajské informační a vzdělávací 

centrum) Opava i ostatních akcí a přednášek dle plánu Dalšího vzdělávání 

pedagogů. Jednalo se o Enviromentální výchovu hrou, Připravenost a vyzrálost 

dítěte pro vstup do MŠ, Vztah jako klíč pro spokojené dítě, Pokusy pro 

nejmenší, Dvouleté děti a vytváření podmínek a rituálů pro jejich vzdělávání, 

Vedení povinné dokumentace v MŠ. Byla ustanovena pracovnice v  oblasti 

prevence rizikových projevů chování a zúčastnila se školení – p. učitelka 

Čeperová. 

Pracovnice sledují Informatorium, Učitelské noviny, Poradce ředitelky MŠ, 

Instagram a další platformy. Vedoucí učitelka je členem Klubu školní poradny a 

účastní se 1x měsíčně společných porad opavských ředitelek MŠ. 

 

Koncepce MŠ 

 

Mateřská škola má pracovní název ČTYŘLÍSTEK a je dlouhodobě zaměřena na 

ekologickou výchovu. Koncepce a celý ŠVP předškolního vzdělávání se 

soustřeďuje na úkoly jazykové výchovy v celé její šíři, na spolupráci s rodinou, 

která je ve výchově dětí nezastupitelná, na oživení starých tradic a zvyků 

spojených s návratem k přírodě i na kvalitní přípravu pro vstup dětí                   

do 1. ročníku základní školy včetně rozvoje grafomotoriky a logopedické 

prevence. 

 

 

Závěr 

 

V letošním školním roce jsme pokračovali ve vytýčených úkolech,  spolupráce 

se základní školou fungovala velmi pozitivně. 

Myslím, že spokojenost zaměstnanců, jejich spolupráce mezi sebou a s rodiči i 

kus poctivě odvedené práce je velkým splněným úkolem školního roku 

2024/2025. 
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Závěr 

 

V letošním školním roce se nám velice dobře podařilo skloubit práci celé 

základní a mateřské školy. Spolupráce fungovala velmi pozitivně, letošní školní 

rok byl velmi bohatý a nabitý mnoha akcemi, vše jsme zvládli rovněž díky 

vstřícnosti, ohleduplnosti i pochopení rodičů. 

Všichni zúčastnění mají zájem o klidné a podnětné prostředí dětí, o jejich 

rozvoj, formování osobností žáků, rozvíjení jejich charakterových vlastností, 

podněcování schopností a také jejich spokojenost. 

Škola by se ráda zapojila do projektu Zdravá škola (Zdravá škola nebo též Škola 

podporující zdraví je rámcový program Světové zdravotnické organizace, do kterého jsou 

zapojeny mateřské, základní a střední školy. Cílem programu je zoptimalizovat vývoj a rozvoj 

každého jednotlivce, žáka  a učitele v součinnosti s rodiči a školou samotnou po stránce 

tělesné, sociální i duševní). V letošním nabitém školním roce se nám opět  do 

projektu zapojit nepodařilo, a to z nedostatku času. 

Zvládli jsme ale poznat spoustu nového, pracovat nad celoročním projektem i 

dalšími krátkodobými projekty, užili jsme si školu v přírodě i mnoho  výletů. 

Cíle stanovené pro tento rok se úplně splnit nepovedlo, finanční prostředky 

zřizovatele nám zatím větší finanční akce nedovolují, ale na pořízení 

vyvýšených záhonů již usilovně pracujeme ve spolupráci se školskou radou i 

Klubem rodičů.  

Díky příspěvku Zastupitelstva městské části Opava – Suché Lazce jsme 

zakoupili 5 nových počítačů do počítačové učebny a na podzim je plánováno 

vyměnit z finančních prostředků OP JAK ještě zbývajících pět, aby byla celá 

učebna zmodernizovaná. Bylo rovněž zakoupeno 5 tabletů Apple a vyučující 

absolvovali školení na interaktivní tabuli a práci s programem Didakta, který 

škola má zakoupen. Nová pojízdná interaktivní tabule byla zakoupena v prosinci 

2024 a slouží nejstarším žákům. Povedlo se nám zakoupit alespoň čtyři lavice a 

10 židlí, které nahradily již dosluhující. Obnovení počítačové techniky bylo 



 39 

v tomto školním roce prioritou a povedlo se nám úspěšně zrealizovat již velkou 

část. V příštím školním roce chceme pokračovat zakoupením další interaktivní 

tabule, dalších iPadů a vyměnit učitelské notebooky. 

Pomocí projektů a hlavně přístupu všech pracovníků vedeme žáky v naší malé 

rodinné škole k aktivnímu životu, k logickému chápání současnosti i 

pozitivnímu přístupu k životu a vzdělávání. Odměnou nám jsou výsledky a 

úspěchy žáků na vyšších stupních škol. 

V nadcházejícím školním roce se budeme snažit o splnění stávajících i nových 

cílů, posilovat úroveň i prestiž školy, to vše ve spolupráci s rodiči. 

 

 

 

 

 

Zpracovala ve dnech  10. 9. - 11. 10. 2025     Mgr.et Mgr. Martina Škrobánková

   

                    ředitelka školy                               

         
 

                                                                                       ……………………………………. 

  

 

 

 

 

 

Čj.: ZS-SL-1032/2025 
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Na vědomí:   Statutární město Opava, odbor školství 

                      Školská rada při ZŠ a MŠ Opava – Suché Lazce 

 

 

Výroční zpráva byla projednána s pracovníky školy dne      10. 10. 2025 

Výroční zpráva byla schválena školskou radou dne              10. 11. 2025 

 

 

V Opavě – Suchých Lazcích dne 11. října 2025 

 

 

 

 

 

Zaměstnanci ZŠ a MŠ: 

 

 Mgr.Lenka Apetická                  ……………………….  

Mgr. Klára Kopťáková               ………………………  

Mgr. Monika Jarmová                ………………………  

Radka Beinhauerová                   ………………………  

Bc. Monika Lencová                    ………………………  

Bc.Tereza Čeperová                    ………………………  

Barbora Kučerová                        .……………………..  

Pavla Friedlová                            ………………………  

Martina Vicherková                     ………………………  

 

 

 

Školská rada:  

 

Mgr. Ludmila Hajduková              …………………………  

Mgr. Jiří Friedel                             …………………………  

Mgr. Monika Jarmová                   ………………………… 
 

 

 

      

         

¨ 
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Přílohy: 
a) Certifikát Fondu Sidus 

b) Kopie článku z místního zpravodaje 

c) 2. místo ve výtvarné soutěži KOUZLO A KRÁSA HMYZÍ ŘÍŠE 

d) Článek v region Opavsko  - zapojení školy do Týdne pro wellbeing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 42 

Kopie článku z místního zpravodaje 
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2. místo ve výtvarné soutěži KOUZLO A KRÁSA HMYZÍ ŘÍŠE 
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Článek v region Opavsko  - zapojení školy do Týdne pro wellbeing 

 

 

 

 

 

 

 

 


